TAKASBANK ' .
ISTANBUL TAKAS VE SAKLAMA BANKASI A.§.’NiN 29/03/2021 TARIHLI
26. OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTI TUTANACI

Istanbul Takas ve Saklama Bankasi A.§.’nin (Takasbank) 2020 yilina ait 26. Olagan Genel
Kurul Toplantisi, 29/03/2021 tarihinde, saat 14:00’da, Resitpaga Mahallesi, Borsa istanbul
Caddesi No: 4 Sartyer/ ISTANBUL adresindeki Borsa Istanbul Konferans Salonunda, [stanbul
Ticaret [1 Midurligi’niin  26/03/2021 tarih ve 62705180 sayili yazisiyla gorevlendirilen
Bakanlik Temsilcisi Sn. Yilmaz AKBAS gozetiminde yapilmustir.

Toplantiya ait ¢agri; toplanti giindemini de ihtiva edecek sckilde Tiirkiye Ticaret Sicili
Gazetesi’'nin 04/03/2021 tarih ve 10280 sayill niishasinda, 04/03/2021 tarihli Diinya
Gazetesi’nde, Banka internet sitesinde ve Elektronik Genel Kurul Sistemi’nde ilan edilmek
suretiyle ve ayrica pay sahiplerine 04/03/2021 tarihinde génderilen iadeli taahhiitlii
mektuplarla toplanti giin ve giindeminin bildirilmesi suretiyle siiresi iginde yapilmistir.

Ortakhk pay defierinin, Yonetim Kurulu yillik faaliyet raporunun, denet¢i raporlarinin,
finansal tablolarin, Genel Kurul giindeminin, Yénetim Kurulu tarafindan diizenlenmis hazir
bulunanlar listesinin toplant: yerinde oldugu gorilmiigtiir. Yonetim Kurulu Uyesi Sn., Hiiseyin
Melih AKOSMAN, Genel Miidiir Vekili ve Yonetim Kurulu Uyesi Sn. Gokhan ELIBOL,
BDDK Yetkilisi Sn. Celaattin OZAY ve Bankanin 2020 yili bagimsiz denetimini
gergeklestiren Giiney Bagunsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miigavirlik A.S yetkilisi Sn.
Ezgi SENTURK "iin toplantida hazir bulunduklar tespit edilmistir.

Genel Kurul’da oy verme isleminin el kaldirmak suretiyle yapilacagi, Genel Kurul’a e-GKS
iizerinden katilan ortaklarin oy vermeleri icin azami iki dakikalik siire tanmacag, iki dakika
igerisinde kabul veya ret yoniinde oy verilmediyse, “ret” yoniinde oy kullaniidiga kabul
edilecegi hususunda toplantiya katilan pay sahipleri bilgilendirildi.

Hazir bulunanlar listesinin tetkikinde, sirket paylarimn 600,000,000 TL (Aluyiizmilyon TL)
toplam itibari degerinin; elektronik ortamda 136,384,154.97 TL (Yiizotuzaltimilyon
lgylizscksendoribinytizellidort Tiirk Lirasi doksanyedi Kurusg) itibari degerde fiziki ortamda
toplam 450,861,013.39 TL (DértyiizellimilyonsekizytizaltmigbirbinoniigTiirk ~ Liras
otuzdokuz Kurug) itibari degerde olmak iizere toplam 587,245,168.36 TL
(Begyiizseksenyedimilyonikiyiizkirkbesbinyiizaltmigsekiz Tiirk Lirasi, otuzalti Kurus) itibari
degerde olan, 5,872,451,683.60 (Besmilyarsekizyiizyetmisikimilyondortyiizellibirbin
altiylizseksenti¢ TiirkLiras1 nokta altmig adet) payin loplantida temsil edildigi ve biylece
gerek Tirk Ticaret Kanunu gerekse esas sézlesmede Ongoriilen asgari toplanti nisabinin
mevcut oldugunun anlagilmas: tizerine Bakanlik temsilcisinin miisaadeleriyle toplanti a¢larak
giindemin gorisiilmesine gegilmistir.

I)  Giindemin ilk maddesine iliskin olarak; Borsa Istanbul A.$.’nin vermis oldugu énerge
ile Toplanti Bagkanhgina Sn. Atila TURELI’nin, tutanak yazman olarak Sn. Murat
GORGUN’iin, oy toplama memuru olarak da Sn. Ozgiir BULBUL iin segilmesine ve
adi gegen kisilerden olusan toplanti bagkanligina toplanti tutanagi ve hazir bulunanlar
listesini imzalama yetkisi verilmesine katilanlarin oy birligi ile karar verildi. Toplanti
Bagkani, toplantiya katulim hakki veren belgelerin mevzuata uygunlugunun yénetim
organinca kontrol edildigini tespit ederck hazir bulunanlar listesini imzaladiktan sonra
giindem maddelerini okudu ve giindem maddelerinin goriigiilmesine iligkin bir degisiklik
onerisi olup olmadigini sordu. Giindem maddelerinin sirasinn degistirilmesine iligkin
oneri olmamasi iizerine giindemin gériisiilmesine gegildi.

2)  Giindemin ikinci maddesine iliskin olarak; Borsa istanbul A.$.nin vermis oldugu
onerge dogrultusunda, Toplanti Bagkani, Yénetim Kurulunca hazirlanan Yillik Faaliyet
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4

S)

6)
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b)

Raporunun 6nceden ortaklara gonderildigi igin okunmus kabul edilmesini oya sundu,
onerge oybirligi ile kabul edildi. Kabul edilen 8nerge uyarinca Faaliyet Raporu okunmusg
kabul edilerek miizakereye gegildi. Faaliyet Raporu hakkinda s6z alan olmadi.

Glindemin iigiincii maddesine iliskin olarak; Borsa Istanbul A.8.’nin vermis aldugu
onerge dogrultusunda Toplanti Bagkani, 2020 Yili Bagimsiz Denetgi Rapcrunun
onceden ortaklara goénderildigi igin okunmus kabul edilmesini oya sundu, Onerge
oybirligi ile kabul edildi. Bagimsiz Denetgi Raporu miizakereye agildi, s6z alan olmada.

Giindemin dérdiincti maddesine iliskin olarak; Borsa Istanbul A.§.’nin vermis oldugu
onerge dogrultusunda, Toplanti Bagkani, 2020 yili finansal tablolarin 8nceden ortaklara
gonderildigi i¢in okunmus kabul edilmesini oya sundu, Onerge oybirligi ile kabul cdildi.
Finansal tablolar miizakereye agildi, soz alan olmadi. Yapilan oylama sonucunda,
finansal tablolar oybirligi ile tasdik edildi.

Giindemin besginci maddesine iliskin olarak Yénetim Kurulu tiyelerinin ibra edilmeleri
hususu miizakereye agild1, s6z alan olmadi. Yapilan oylama sonucunda Yénetim Kurulu
tiyeleri oybirligi ile ibra edildiler. (Yénetim kurulu tyeleri kendi paylarindan dogan oy
haklarim kendi ibralarinda kullanmadilar.)

Giindemin altinci maddesi olan 2020 yili kédrinin dagiimina iliskin olarak Yénetim
Kurulunun 10/03/2021 tarih ve 412 no’lu toplantisinda kabul edilen;

Takasbank’in 539,374,287 TL net dénem karinin 15,695,688.74 TL’sinin birinci tertip
kanuni yedek akge olarak ayrilmasmimn, 2020 yili karindan ortaklarimiza birinci ve
ikinci temettii olarak toplam 216,000,000 TI. kér dagitim yapilmasinin, ortaklara
dagitilacak kar pay: icin 18,600,000 TL ikinci tertip kanuni yedek akge ayrilmasimn
ve kalan tutarin olaganiistii yedek akgeler hesabina eklenmesinin,

Ortaklara dagitilacak kar payinin édeme tarihinin 30/04/2021 olarak belirlenmesinin
Genel Kurul’un onayina sunulmasina oy birligi karar verilmistir.

seklindeki Yonetim Kurulu teklifi okundu. Yénetim Kurulu teklifi miizakereye ug¢ildi,
s0z alan olmadi. Yénetim Kurulu kér dagitim teklifi oybirligi ile kabul edildi.

Giindemin yedinci maddesinde yer alan; “Genel Kurul toplant: tarihine kadar yonetim
kurulu tiyeliklerinde eksilme meydana gelmis ve miinhal Yénetim Kurulu iiyeligine
Yonetim Kurulu tarafindan seg¢im yapilmis ise secimin onaylanmas1” hususuna iligkin
olarak, Yénetim Kurulunca bu konuda yapilmig bir se¢im olmadig icin bu madde
miizakere edilmeden gegildi.

Giindemin sekizinci maddesi olan “Banka esas sozlesmesinde yapilacak degisikliklerin
onaylanmas1” hususuna iligkin olarak; Takasbank esas sozlesmesinin 9, 10, 11, 12, 17,
20, 23, 24 ve 25 inci maddelerinde degisiklik yapilmasini Ongéren ve Sermaye Pivasasi
Kurulu, Bankacilik Diizenleme ve Denctleme Kurumu ve T.C. Ticaret Bakanlig: I¢
Ticaret Genel Miidiirliigiiniin 10/03/2021 tarihi ve 62197568 sayili yazilari il¢ izin
verilen Takasbank esas sozlesme degisiklik taslags miizakereye acildi. S6z alan olmad.
Daha 6nceden ilan edilen ve pay sahipleri ile paylagilan esas s6zlesme degisiklik taslag
oya sunuldu.

Yapilan oylama sonucunda Ek-1"de yer alan esas sézlesme degisiklik taslag oy birligi
ile kabul edildi.

Giindemin dokuzuncu maddesine iliskin olarak; Borsa istanbul A.§. temsilcisinin
verdigi Onergeyle; Sn. Mehmet Hakan ATILLA’nin 08/03/2021 tarihli istifas ile
bosalan Yoénetim Kurulu tiyeligine Sn. Mahmut KAYACIK 1n (TCKN—
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10)

11)

12)

segilmesi, Yonetim Kurulu Uyesi Sn. Suat SARIGUL” iin gorevden alinarak yerine Sn.
Korkmaz ERGUN ‘un (TCKN D Y 5netim Kurulu Uyesi Sn. Hiiseyin
Melih AKOSMAN’ 1n gorevden ahnarak yerine Sn. Murat TACIR’in,
(TCKN yerlerine secildikleri iiyelerin gorev siirelerine tamamlamak
tizere gergek kisi Yonetim Kurulu iiyesi olarak segilmelerinin teklif edildigi goriildii.
Onerge miizakereye acildi. s6z alan olmadi. Yapilan oylama sonucunda Sn. Mahmut
KAYACIK (TCKN )5n. Korkmaz ERGUN (TCKN-(IED) v-
Sn. Murat TACIR (TCKN , yerine segildikleri iiyelerin gérev siirzlerini
tamamlamak iizere gercek kisi Yonetim Kurulu iiyesi olarak oybirligi ile segildi.

Giindemin onuncu maddesine iliskin olarak Borsa Istanbul A.S.’nin vermis oldugiu;

a) Takasbank’in Yénetim Kurulu Uyelerine aylik net 15.000 TL (Onbesbin TL ) iicret
verilmesini,

b) Yonetim Kurulu iicret 6demelerinin Takasbank ¢alisanlar i¢in yapilan uygulama
esas alinarak ay sonlarinda gergeklestirilmesini,

¢) Yonetim Kurulu Uyelerinin birden fazla igverenden iicret almalan sebebiyle gelir
vergisi beyannamesi vermeleri durumunda Takasbank tarafindan yapilan iicret
odemeclerine isabet eden ilave verginin, talep edilmesi halinde Takasbank
tarafindan karsilanmasi, Yonetim Kurulu Baskan ve Uyeleri tarafindan 657 sayih
Devlet Memurlar1 Kanununa tabi olarak iicret geliri elde edilmesi durumunda,
hesaplanan ilave verginin tamamimin Takasbank tarafindan karsilanmasint,

d) Yonetim Kurulu Uyelerine gorevleriyle ilgili konularda Takasbank ‘olluk
Yonetmeligi gergevesinde, seyahat, konaklama, harcirah haklarindan
yararlanabilmelerini, ayrica Uyelerin esleri, ¢ocuklari ve bakmakla ylikiimlii
olduklar: kigilerin Takasbank Personel Y&nergesince belirlenen sartlarda saghk
yardimlarindan yararlandirilmalarini Genel Kurul’un onaylarina arz ve teklif ederiz
seklindeki 6nerge okundu.

Onerge miizakereye acild1, s6z alan olmadi. Onerge oya sunuldu ve oybirligi ile kabul
edildi.

Giindemin onbirinci maddesine iligkin olarak; Yonetim Kurulu’nun 20/03/2020 tarih ve
392 no’lu toplantisinda kabul edilen 6nerisi dogrultusunda, Takasbank’mn 2021 yili
finansal tablolari, yillik faaliyet raporu ile Bilgi Sistemleri ve Bankacilik Siireglerinin
denetimi hizmetinin Giiney Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik
A.§.’den alinmasi hususu miizakereye agildi, s6z alan olmadi. Yapilan oylamada;
Istanbul Ticaret Sicil Midirliiginde 479920 ticaret sicil no ile kayith,
0435030326000017 Mersis No’lu, Bogazi¢i Kurumlar Vergi Dairesi 435030326() vergi
numarali, Maslak Mahallesi Eski Bilyiikdere Caddesi No:27 Orjin Maslak Daire: 54-
57-59 Kat: 2-3-4 Sanyer Istanbul adresinde mukim, Giiney Bagimsiz Denetim ve
Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S. *nin 2021 yih igin bagimsiz denetgi olarak
secilmesine oy birligi ile karar verildi.

2020 y1h igerisinde yapilan bagis ve yardimlara iliskin giindemin onikinci maddesi ile
ilgili olarak; 2020 yili igerisinde, Ulkemizde ve diinyada yasanan pandemi nedeniyle
milli dayanigma kampanyasina 1,500,000.-TL, yasanan depremler nedeniyle AFAD’a
300,000.-TL, egitimi desteklemek ve yardim amagh olarak kamu yararina kurulan
dernek ve vakiflar ile bireylere 174,801 TL tutarinda bagis ve yardimda bulunuldugu
hususunda Genel Kurula bilgi sunuldu.

Guindemin 13.maddesine gegilmeden 6nce Yonetim Kurulu iiye segimine iligkin 9.
maddenin tekrar goriisiilmesi talep edildi. Toplanti Baskani Bakanlik Temsilcisinin de
goruslerini alarak bu maddenin tekrar goriigiilmesi ile ilgili olarak Anonim Sirketlerin
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13)

14)

Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslan Ile Bu Toplantilarda Bulunacak Bakanhk

Temsilcileri Hakkinda Y6netmeligin 25. Maddesinin 3. Fikrasin1 Genel Kurul’a okudu.

Bu gergevede 9. Maddenin tekrar goriisiilmesini toplantiya katilanlarin onayina sundu.

Verilen teklif oy birligi ile kabul edildi. Bu kapsamda 9. Maddenin tekrar gériisiilmesine

gecildi.

9) Giindemin dokuzuncu maddesine iliskin olarak; Borsa Istanbul A.S. temsilcisinin

verdigi onergeyle; Sn. Mehmet Hakan ATILLA nin 08/03/2021 tarihli istifas: ile bosalan

Yénetim Kurulu tiyeligine Sn. Mahmut KAYACIK’in (TCKNGD secilmesi,

Yonetim Kurulu Uyesi Sn. Suat SARIGUL’ iin gérevden ahinarak yerine Sn. Karkmaz

ERGUN ‘un (TCKNq Yonetim Kurulu Uyesi Sn. Hiiseyin Melih

AKOSMAN’ 1 gorevden ahinarak yerine Sn. Murat TACIR’in, (TCKN (D
yerlerine segildikleri iiyelerin gorev siirelerine tamamlamak fizere gergek kisi Yonetim
Kurulu iiyesi olarak segilmelerinin teklif edildigi goriildii.

9. maddeye iliskin olarak verilen ikinei 6nergede Yénetim Kurulu Uyesi Sn. Ekrem

Kerem KORUR’ un goérevden alinarak yerine secildigi iiyenin goérev siiresini
tamamlamak iizere Sn. Murat ONUK’ un (TCKN&) gergek kisi Yonetim

Kurulu iiyesi olarak segilmesinin teklif edildigi goriildii.

Onergeler ayn ayn miizakereye acildi, s6z alan olmadi. Yapilan ayn1 ayn oylama
sonucunda Onergeler oy birligi ile kabul edildi ve Sn. Mahmut KAYACIK
(TCKN Sn. Korkmaz ERGUN (TCKNH , Sn. Murat
TACIR (TCKN ) ve Sn. Murat ONUK (TCKN , yerine
segildikleri iiyelerin gérev siirelerini tamamlamak iizere gergek kisi Yonetim Kurulu
iiyesi olarak oy birligi ile se¢ildiler.

Giindemin oniigiincii maddesine iliskin olarak; “Y&netim Kurulu ityelerine, Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 395 inci ve 396 nc1 maddeleri kapsamina giren konularda izin verilmesi”
hususu miizakereye agildi. Konu hakkinda séz alan olmadi. Yapilan oylama sonucunda
Yonetim Kurulu tiyelerine, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395 inci ve 396 nci maddeleri
kapsamina giren konularda izin verilmesi oy birligi ile kabul edildi.

Toplant: Bagkani dilek ve temenniler faslinda s6z almak isteyen olup olmadigimi sordu.
S6z alan olmadi. Toplanti Bagkani katilimcilara tesekkiir ederek Genel Kurul toplantisim
kapatti. 29/03/2021

Atila TURELI urat GORGUN

Toplant: Baskam Tutanak Yazmam Oy Toplama Memuru

Ozgiir BULBUL

Yilmag AKBAS
Bakanlik Temsilcisi
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TAKASBANK ESAS SOZLESME DEGISIKLIK ONERILER]

YONETIM KURULU (ESK)

YONETIM KURULU (YENI)

(1)
2)

3)

4

(5)

(6)
7

(8)

)

Madde 9-

Yonetim Kurulu’nun iiye sayisi: 9'dur.

Yonetim Kurulunun sekiz tiyesi Genel Kurulca scgilir.
Bankacilik Kanunu uyarinca Genel Miidiir Yiinetim
Kurulu'nun dogal iiyesidir. Genel Miidiir'iin yoklugu
halinde vekili sifan ile gérevlendirilen Genel Miidiir
Yardimeis: Yonetim Kurulu'nun dogal iiyesidir.
Yonetim kurulu iiyelerinden 3'ii bafimsiz yonelim
kurulu iiyesi olarak gérev yapar. Bagimsiz yonetim
kurulu iyelerinden en az birinin kadin olmasi
zorunludur.

Yonetim Kuruluna segilen adaylarin, bankacilik ve
sermaye piyasasi mevzuatinda yazili gartlar1 tagimasi
zorunludur.

Yonetim Kurulu her yil iiyeleri arasindan bir Baskan ve
bir Bagkan Vekili seger. Aym toplantida Kredi
Komitesi ve Denetim Komitesi ile Yonetim Kuruluna
bagh olarak gorev yapan diger komitelerin bagkan ve
tiyeleri de ilgili mevzuat hiikiimleri cergevesinde
secilir. Yonetim Kurulu Baskanhi@i ve Genel Miidiirliik
gorevleri aym kigi tarafindan icra edilemez.

Yénetim Kurulu Uyeleri’nin gorev siiresi en cok g
yildir. Tekrar secilinek veya atanmak miimkiindiir.
Genel Miidiir, Yonetim Kurulunca atanir. Genel Miidiir
adaymnin bankacihk ve sermaye piyasasi1 mevzuatinda
yazih nitelikleri tagimasi zorunludur.

Yonetim Kurulu’nda Genel Kurul’ca segilen Uycler
arasindan bir Uyelik agilir ise Yénetim Kurulu, kanuni
gartlan haiz bir kimseyi ilk toplanacak Genel Kurul'un
onayina sunmak iizere gegici olarak seger. Bu suretle
secilen Uyeler Genel Kurul Toplantisi’na kadar gorev
yapar. Genel Kurul tarafindan segilen Uyeler Genel
Kurul tarafindan her zaman degistirilebilir.

Yonetim Kurulu Bagkani, Bagkan Vekili ve Yénctim
Kurulu Uyeleri, bankacihk mevzuati uyarinca yemin
merasimini icra etmeden géreve baslayamazlar ve 3628
sayih yasa uyarinca mal bildiriminde bulunurlar.

(10) Yonetim Kurulu Bagkanina ve Uyelerine verilecek

huzur hakki, ticret, prim, ikramiye gibi mali menfaatler,
ayni ve nakdi imkénlar ve yillik kirdan pay ve sair
haklar ile bunlarin sekli ve tutar her yil Genel Kuruica;
Bankaca kargilanacak yolculuk, konaklama ve temsil
giderleri ile sigorta ve benzeri teminatlar ise Yénetim
Kurulunca tayin ve tespit edilir. Yénetim Kurulu
Bagkam ve Uyeleri ile esleri, gocuklari ve bakmakla
yiikiimlii olduklar kimseler, personel ile aym sartlar
dahilinde saglik yardunlarindan yararlandirilir.

Madde 9-

D
)

3)

4)

&)

(6)
)

(8)

9

Yonetim Kurulu'nun iiye sayis1 9dur.
Yénetim Kurulunun sekiz iiyesi Genel Kurulca segilir,
Bankacilik Kanunu

uyarinca Genel Miidiir
Yonetim Kurulu'nun dojal iiyesidir. Genel Miidiir'iin
yoklugu halinde vekili sifat ile gbrevlendirilen Genel

Miidir Yardimeist Yonetim Kurulu'nun  dogal
iyesidir.
Yonetim kurulu iyelerinden 3'ii bafimsiz yonetim

kurulu iiyesi olarak g6rev yapar. Bagimsiz yénetim
kurulu iiyelerinden en az birinin kadin olmasi
zorunludur.

Yonetim Kuruluna secilen adaylarin, bankacilik ve
sermaye piyasasi mevzuatinda yazil sartlari tagimasi
zorunludur,

Yonetim Kurulu her yil iiyeleri arasindan bir Baskan
ve bir Bagkan Vekili secer. Aym toplantida Kredi
Komitesi ve Denetim Komitesi ile Yénetim Kuruluna
baglh olarak gbrev yapan diger komilelerin tagkan ve
iyeleri de ilgili mevzuat hikkiimleri cergevesinde
segilir. Yonetim Kurulu Bagkanhign ve Genel
Miidiirlitk gérevleri aym kisi tarafindan icra edilemez.
Yénetim Kurulu Uyeleri’nin gorev siiresi en ok iig
yildir. Tekrar segilmek veya atanmak miimkiindiir.
Genel Miidiir, Yonetim Kurulunca atanir. Genel
Miidiir adaymnin bankacihk ve sermaye piyasasi
mevzuatinda yazih nitelikleri tagimasi zorunludur.
Yonetim Kurulu'nda Genel Kurul’ca segilen Uyeler
arasindan bir Uyelik acihr ise Yénetim Kurulu, kanuni
sartlan haiz bir kimseyi ilk toplanacak Genel Kurul’un
onayina sunmak iizere gegici olarak secer, Bu suretle
segilen Uyeler Genel Kurul Toplantisi’na kadar gorev
yapar. Genel Kurul tarafindan segilen Uyeler Genel
Kurul tarafindan her zaman degistirilebilir.

Yonetim Kurulu Bagkani, Bagkan Vekili ve Yénetim
Kurulu Uyeleri, bankacilik mevzuau uyarinca yemin
merasimini icra etmeden goreve baglayamazlar ve
3628 sayih yasa uyarinca mal bildiriminde bulunurlar.

(10)Y6netim Kurulu Bagkanina ve Uyelerine verilecek

huzur hakki, iicret, prim, ikramiye gibi mali
menfaatler, ayni ve nakdi imkénlar ve yillik kdrdan
pay ve sair haklar ile bunlarin ekli ve tutar her yil
Genel Kurulca; Bankaca kargilanacak volculuk,
konaklama ve temsil giderleri ile sigorta ve benzeri
teminatlar ise Yonetim Kurulunca tayin ve tespil
edilir. Yonetim Kurulu Bagkam ve Uyeleri ile esleri,
cocuklar1 ve bakmakla yiikiimlii olduklar kimseler,

personel  ile aym sartlar dahilinde saghk
yardimlarindan yararlandirihr,
AL
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| YONETIM KURULU TOPLANTILARI (ESKi)

YONETIM KURULU TOPLANTILARI (YENI)

Madde 10-

(1)Yonetim Kurulu, ayda bir defadan az olmamak kayd ile
Banka’'min igleri liizum g&sterdikge toplanmak
zorundadir. Toplantilar Banka Merkezinde, Subelerinde
veya Yonetim Kurulu Bagkani’nin uygun gorecegi bir
bagka yerde yapilabilir.

(2)Y6netim Kurulu'nu toplantiya cafirmak, toplanti
giindemini hazirlamak, goriismeleri idare etmek ve
alinan kararlarin takibini saglamak, Yénetim Kurulu
Bagkani’nin ve yoklugunda Baskan Vekili*nin gérevidir,

(3)Uyelerden her birinin Baskan’dan, Yénetim Kurulunun
toplantiya caginlmasint ve goriigiilmesini istedikleri
hususlarin giindeme dahil edilmesini istemek haklar:
vardir,

(4)Giindeme alinmasi istenen tekliflerden, Bagkan
tarafindan uygun gériilenler o toplanti giindemine dahil
edilerek goriigiiliir.

(5)Uyelerden  higbiri toplantt  yapilmasi isteminde
bulunmadifs takdirde, y6netim kurulu kararlari, kurul
iiyelerinden birinin belirli bir konuda yaptigi, karar
seklinde yazilims onerisine, en az iiye tam sayisinin
cofunlugunun yazih onayi

Ayni Gnerinin tiim yonetim kurulu iiyelerine
yapilmis olmasi bu yolla ahnacak kararin gecerlilik

saridir,  Onaylarin  aym  kdgitta bulunmasi sart
olmamakla birlikie onay imzalarinin bulundugu
kdgitlarin  tiimiiniin  yonetim kurul karar deficrine

yapistirilmasi veya kabul edenlerin imzalarini igeren bir
karara déniigtiirillip karar deflerine gegirilmesi kararin
gegerliligi igin gereklidir.

(6)Yonetim kurulu iiye tam sayisinin cofunlugu ile toplanir
ve kararlanmi toplanuda hazir bulunan iyelerin
¢ogunlupu ile alwr, Yénetim Kurulu Kararlar Bankacilik
Kanunu hiikiimleri uyaninca karar defierine yazhir ve
imza edilir. i

(7)Yonetim kurulu toplantist tamamen elektronik ortamda
veya bazi iiyclerin fiziken mevcut bulunduklan bir
toplantiya bir kisim iyelerin elektronik ortamda
katilmasi yoluyla da icra edilebilir.

Madde 10-

(1)Y6netim Kurulu, ayda bir defadan az olmamak kayd:
ile Banka’min isleri liizum gosterdikge toplanmak
zorundadir.  Toplantular  Banka  Merkezinde,
Subelerinde veya Yonetim Kurulu Bagkani’mn uygun
gorecegi bir bagka yerde yapilabilir.

(2) Yonetim Kurulu’nu toplantiya ¢agirmak, toplanti
gindemini hazirlamak, gériigmeleri idare ctmek ve
alinan kararlarin takibini saglamak, Yénetim Kurulu
Bagkani’nin  ve yoklugunda Baskan Vekili’nin
gorevidir.

(3) Uyelerden her birinin Bagkan’dan, Yénetim Kuorulunun
toplantiya cagirilmasim ve goriigiilmesini istedikleri
hususlarin giindeme dahil edilmesini istemel: haklan
vardur.

(4)Gtundeme alinmasi istenen tekliflerden, Bagkan
tarafindan uygun goriilenler o toplanti giindemine dahil
edilerek  goriisiiliir

(5)UOyelerden  higbiri toplanti yapilmast isteminde
bulunmadig: takdirde, yonetim kurulu kararlari, kuru)
Uyelerinden birinin belirli bir konuda yaptid, karar
seklinde yazilnus Gnerisine, en az iiye tam sayisinimn
gogunlufunun yazih onay:

Ayni Snerinin tiim yonetim kurulu ityelerine
yapilmig olmast bu yolla alinacak karann gecerlilik
saridir.  Onaylarin  aymt  kagitta  bulunmas; sart
olmamakla birlikte onay imzalarimn bulundugu
kdgitlarin tlimiiniin  ydnctim kurul karar defterine
yapigtirilmasi veya kabul edenlerin imzalarini igeren bir
karara déniigtiiriiliip karar defterine gecirilmesi kararin
gecerliligi igin gereklidir.

(6) Yonetim kurulu iiye tam sayisinin cofunlugu ile
toplanir ve kararlarini toplantida hazir bulunan iiyelerin
¢ogunlugu ile alr.

(7)Y Yonetim Kurulu Kararlan Bankaciik Kanunu
hiiktimleri uyarinca karar defierine yazilir ve imza
edilir.

(8) Yonetim Kurulu toplanusi tamamen elektronik ortamda
veya baz iiyelerin fiziken mevcut bulunduklan bir
toplanttya bir kisim iiyelerin elektronik ortamda
katilmas: yoluyla da icra cdilebilir.
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YONETIM KURULUNA BAGLI KOMITELER
(ESKI)

YONETIM KURULUNA BAGLI KOMITELER
(YENI)

Madde 11-

(1) Yonetim Kurulu, galigmalarim etkin ve verimli bir
sckilde vyiiriitebilmek, gérev ve sorumluluklarim
saglikli olarak yerine getirebilmek amaciyla kendisine
bagh olarak faaliyet gosterecek komiteler kurabilir,
Bu amagla kurulan komitelerin giérev, yetki ve
sorumluluklan ile gahgma usul ve esaslan, ilgili
mevzuat hiikiimlerine uygun bir sekilde Yonetim
Kurulunca belirlenir.

(2) Yénetim Kurulu tarafindan, Bankacihk Kanununda
yazil gorevleri yapmak iizere ilgili mevzual ile
belirlenen sartlan tasiyan tyeler arasindan segilecek
iki iiye ile Genel Miidiir veya vekilinden olugacak ii¢
kisilik ‘Kredi Komitesi® ile Yénetim Kurulunun
denetim ve gozetim faaliyetlerini yerine getirmesine
yardimct olmak ve Bankacihk Kanununda yazh
gorevlerle Scrmaye Piyasast Kurulu'nca kendisine
verilen gorevleri yerine getirmek iizere, ilgili
mevzuatta belirlenen sartlari tagiyan ve yonetim
kurulu dyeleri arasindan secilecek iki kigilik bir
Denetim Komitesi olusturulur. Yonetim Kurulu,
Bankanin tabi oldufu diizenlemeler g¢ergevesinde
Kurumsal Yonetim Komitesi olugturur ve Risk

Komitesi de olugtur

(4) Yonetim Kurulu, kendisine bagh olarak gérev yapan
komitelerin bagkan ve iiyelerine iliskin gerekli
gordiigii degisiklikleri her zaman yapmaya yetkili
oldufu gibi, olugabilecek ihtiyaglar dahilinde bu
komitelerin gorev, yetki ve sorumluluklar ile calisma
usul ve esaslarim da yeniden belirleyebilir.

(5) ‘Kredi Komitesi® ve ‘Denetim Komitesi’nin kararlari
Bankacihk Kanunu uyarinca Karar Defterine
yazilarak, komitelerin bagkan ve iiyeleri tarafindan
imzalanir,

Madde 11-

(1)Yonetim Kurulu, ¢aligmalarim etkin ve verimli bir
sekilde yiiriitebilmek, gérev ve sorumluluklarin
saglikl olarak yerine getirebilmek amaciyla kendisine
bagh olarak faaliyet gosterecek komiteler kurakilir. Bu
amagla kurulan komitelerin gérev, yetki ve
sorumluluklan ile caligma usul ve esaslan, ilgili
mevzuatl hiikimlerine uygun bir sckilde Yonetim
Kurulunca belirlenir.

(2)Yonetim Kurulu tarafindan, Bankacilik Kanununda
yazihh gorevleri yapmak {izere ilgili mevzuat ile
belirlenen sartlar tagiyan iiyeler arasindan segilecek iki
iiye ile Genel Miidiir veya vekilinden olugncak ii¢
kisilik ‘Kredi Komitesi’ ile Yénetim Kurulunun
denetim ve gozetim faaliyetlerini yerine getirmesine
yardimct olmak ve Bankaciik Kanununda yazili
gorevlerle Sermaye Piyasasi Kurulu'nca kendisine
verilen gorevleri yerine getirmek iizere, ilgili mevzuatta
belirlenen sartlarl tagiyan ve yénetim kurulu diyeleri
arasindan segilecek iki kigilik bir Denetim Komitesi
olusturulur. Yénetim Kurulu, Bankanin tabi oldugu
diizenlemeler gergevesinde Kurumsal Yénetim
Komitesi, ve Risk Komitesi
olustur

(4) Yonetim Kurulu, kendisine bagh olarak gorev yapan
komitelerin bagkan ve tiyelerine iliskin gerekli pordigii
degigiklikleri her zaman yapmaya yetkili oldugiu gibi,
olugabilecek ihtiyaglar dahilinde bu komitelerin gorev,
yetki ve sorumlulukian ile caligma usul ve esaslarini da
yeniden belirleyebilir.

(5) ‘Kredi Komitesi® ve ‘Denetim Komitesi'nin kararlan
Bankacilik Kanunu uyarinca Karar Defterine yazilarak,
komitelerin bagkan ve {iyeleri tarafindan imzalamr.




BANKA’NIN YONETIM VE ILZAMI (ESKI)

BANKA’NIN YONETIM VE iLZAMI (YENI)

Madde 12-

(1) Banka; Yonetim Kurulu tarafindan idare, temsil ve ilzam
edilir, Bankacihk Kanunu ve Tiirk Ticaret Kanununun
Genel Miidiir ve yardimcilari, direktorler ile miidiirlerin
Banka’yr temsil ve ilzama yetkili kilinmasina dair
hiikiimleri saklidir. Yonetim Kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu,
Bankacilik Kanunu ve diier mevzuat hiikiimleri ile Banka
esas sozlesmesi uyarinca miinhastran Genel Kurulun
yetkisine birakilanlar disinda biitiin konularda, bu esas
stizlegme ve yasal diizenlemelere uygun olarak alacag
kararlar dairesinde Bankay: yonetir.

(2) Banka adina diizenlenen belgelerin, kagitlanin, senctlerin ve
aktedilen stzlesmelerin muteber olabilmesi ve Banka’y:
ilzam edebilmesi igin, Yénetim Kurulu’nca derece, yer ve
sekilleri kararlagtirilarak, Tiirk Ticaret Sicili'nc tescil ve
Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesi’nde ilan edilen imza
yetkilileri tarafindan, Banka kagesi altina vazedecekleri
imzalar ile imzalanmas: zorunludur,

(3) Bankada i¢ kontrol, risk ydnetimi ve i¢ denetim
sistemlerinin ilgili mevzuata uygun olarak tesis cdilmesi,
islerligi, uygunlugu ve yeterliliginin saglanmasi, finansal
raporlama sistemlerinin giivence altina alinmasi, Banka
icindeki yetki ve sorumluluklarin belirlenmesi Yénetim
Kurulunun sorumlulugundadir.

(4) Yonetim Kurulu; siirekli ve etkin bir sekilde, Bankamin
hedeflerine  ulasma  derecesini, faaliyetlerini  ve
performansimi degerlendirir, faaliyetlerin ilgili mevzuata,
esas sozlesmeye, i¢ diizenlemeler ile olusturulan
politikalara uygunlugunu izler ve kontrol eder.

(5) Yonetim Kurulu’'nun diger baglica gorev, yelki ve
sorumlulukiar sunlardir:

a) Banka’yr amaci dogrultusunda ydnetmek, Banka'min
amaci ve konusu ile ilgili her nev’i is ve faaliyetlerde hukuki
islemleri Banka adina yapmak, Banka'min unvamm
kullanmak ve Banka’yi ortaklar, 3. kisiler, Resmi Makamlar
ve Mahkemeler huzurunda temsil ve ilzam etinek, Banka
adina sbzlesmeler imzalamak, icabinda sulh yapmak,
feragat ve tahkim yoluna basvurmak,

b) Banka'nin faaliyetlerinin verimli ve karh olarak
yiiriitiilmesi igin gerckli esaslari ve isletme politikasini
belirlemek,

c) Banka'ca agilacak kredilerin, toplanacak kaynaklarin ve
yapilacak hizmetlerin csas, sart ve limitleri ile faiz ve
komisyon oran ve miktarlarin saptamak,

¢) Bankacihk Kanunu hiikiimlerine aykin diigmemek kayd
ile Kredi Komilesi, Genel Miidiirlik ve sube
miidiirliiklerinin teminat karsih@ ve agitk kredi verme
yetkilerinin simrlanni belirlemek,

d) Kendi yetkisine giren kredileri karara baglamak ve Kredi
Komitesi’nin ¢ogunlukla aldig kararlari onaylamak,

e) Yonetim Kuruluna bagl komitelerin faaliyetleri ile ilgili
her tiirlii bilgi ve belgeyi talep etmek, gerekli gorecegi her
hususu kontrol etmek ve komitelerin faaliyetlerini devamh
olarak denetlemek,

f) Banka’'min yillik biitgesini hazirlamak, her hesap
donemini miiteakip hesap mutabakatini saglamak, bilanco
ve kir-zarar cetveli ile yillik faaliyet raporunu diizenlg vy oh

kar dagiim teklifi ile birlikte Genel Kuryt'un ona i

L AN A T Aan~

Madde 12-

(1) Banka; Yonetim Kurulu tarafindan idare, temsil ve
ilzam edilir. Bankacilik Kanunu ve Tiirk Ticaret
Kanununun Genel Miidiir ve yardimcilar,
direktérler ile miidiirlerin Banka’yr temsil ve
ilzama yetkili kilinmasina dair hiikiimleri saklsdar.
Yénetim Kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu, Bankacilik
Kanunu ve difer mevzuat hiikiimleri ile Banka
esas sbzlesmesi uyannca miinhasiran Genel
Kurulun yetkisine birakilanlar diginda biitiin
konularda, bu esas stzlesme ve yasal
diizenlemelere uygun olarak alacaf kararlar
dairesinde Bankay1 ynetir.

(2) Banka adina diizenlenen belgelerin, kagitlarin,
senetlerin ve aktedilen stzlesmelerin muteber
olabilmesi ve Banka'y: ilzam edebilmesi igin,
Yonetim Kurulu'nca derece, yer ve sekilleri
kararlastirilarak, Tiirk Ticaret Sicili’ne tescil ve
Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesi’nde ilan edilen imza
yetkilileri  tarafindan, Banka kasesi altina
vazedecekleri imzalar ile imzalanmasi
zorunludur.

(3) Bankada i¢ kontrol, risk ydnetimi ve i¢ denetim
sistemlerinin ilgili mevzuata uygun olarak tesis
edilmesi, iglerligi, uygunlugu ve yeterliliginin
saglanmas:, finansal raporlama sistemlerinin
glivence aluna alinmasi, Banka igindeki yetki ve
sorumluluklarin belirlenmesi Yoénetim Kurulunun
sorumlulugundadir.

(4) Yonetim Kurulu; siirekli ve etkin bir sekilde,
Bankanin  hedeflerine  ulagsma  derecesini,
faaliyetlerini  ve performansint  degerlendirir,
faaliyetlerin ilgili mevzuata, esas sozlegmeye, i¢
diizenlemeler ile  olusturulan  politikalara
uygunlugunu izler ve kontrol eder.

(5) Ydnetim Kurulu'nun diger baglica gorev, yelki ve
sorumluluklari sunlardu:

a) Banka’yr amaci doprultusunda yénetmek,
Banka’min amaci ve konusu ile ilgili her nev'i is ve
faaliyetlerde hukuki islemleri Banka adina yapmak,
Banka’'mn unvamm kullanmak ve Banka'y
ortaklar, 3. kisiler, Resmi Makamlar ve
Mahkemeler huzurunda temsil ve ilzam etmek,
Banka adina sozlegmeler imzalamak, icabinda sulh
yapmak, feragat ve tahkim yoluna bagvurmak,

b) Banka’mn faaliyctlerinin verimli ve karl olarak
yiriitilmesi igin gerekli esaslan ve isletme
politikasimi belirlemek,

¢) Bankaca agilacak kredilerin, toplanacak
kaynaklarin ve yapilacak hizmetlerin esas, sart ve
limitleri ile faiz ve komisyon oran ve miktarlarim
saptamak,

¢) Bankaciik Kanunu hiikiimlerine aykin
diigmemek kaydi ile Kredi Komitesi, Genel
Miidiirliik ve sube miidiirliiklerinin teminat kargilig
ve agik kredi verme yetkilerinin  simrlanim
belirlemek,
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sunmak, gerektiginde Tiirk Ticaret Kanununda angériilen
tedbirleri almak,

g) Tiirk Ticaret Kanunu, vergi kanunlari ve Bankacilik
Kanununun zorunlu kildi: defterlerle Banka igin liizumlu
diger defterleri tutmak, gerektiginde mevzuata uygun olarak
tasdik ettirmek, belgeleri diizenlemek ve biitiin bunlan
siiresi icinde saklamak, yasal merciler tarafindan talep
edilen sair rapor ve belgeler ile finansal raporlari mevzuat
hiikiimlerine uygun bir sekilde hazilayarak ilgili resmi
mercilere sunmak,

£) Banka'mn isleri ve alacaklarimin tahsili igin gerekli
gordiigi gayrimenkullerin satin alinmasi, kiralanmasi,
satilmas: ve teminat olarak gdsterilmesi konusunda karar
vermek, Banka’ya ait sermaye piyasasi araglar portfoyiinii
ydnetmek

h) Banka’min kredi, idare, teskilat ve hizmeltlerine iliskin
yonetmelikleri onaylayarak yiiriirliife koymak,

1) Genel Mudiirliige tamnan yetki hadlerini asan sulh, ibra
ve terkin konularini karara baglamak,

i) Banka’min kadrolarim saptamak, c¢aliganlarn iicret,
ikramiye, sosyal yardim ve harcirahlart ile tayin, terfi, nakil
ve azline iligkin ilkeleri belirlemek ve kendi yetki alanina
giren Banka personelinin bu tiir islemlerini karara
baglamak,

j) $Subeler, ajanslar ve biirolar ile temsilcilikler,
muhabirlikler  ve  acenteliklerin  acilmas;,  nakli,
birlestirilmesi ve kapatilmasi hakkinda karar vermek ve
bunlarin yetkilerini ve subelere ayrilacak sermayeyi,
bankalar hakkindaki mevzuat hiikiimlerine gore tespit
etmek,

k) Tiirk Ticaret Kanunu ve Bankacilik Kanunu ile diger
mevzualin banka yonetim kurullarina yiikledigi sair biitiin
gorevler ile sézii edilen mevzuat ve esas sozlesme ile Genel
Kurula birakilanlar disinda kalan biitiin is ve islemleri ifa
etmek,

1) Sermaye piyasasi mevzuati gergevesinde, uygun gordiigi
miktar ve gartlarda banka bonosu ihrag etmek

d) Kendi yetkisine giren kredileri karara baglamak
ve Kredi Komitesi'nin ¢ogunlukla aldig kararlan
onaylamak,

¢) Yonetim Kuruluna bagl komitelerin faaliyetleri
ile ilgili her tirlii bilgi ve belgeyi talep etmek,
gerekli gorecegi her hususu kontrol etmek ve
komitelerin  faaliyetlerini  devamh  olarak
denetlemek,

f) Banka’min yilhik biitgesini hazirlamak, her hesap
dbnemini miiteakip hesap mutabakatim saglamak,
bilango ve kér-zarar cetveli ile yihk faaliyet
raporunu diizenleyerck kér dafitm teklifi ile
birlikte Genel Kurul’'un onaymma sunmak,
gerektiginde Tiirk Ticaret Kanununda &ngériilen
tedbirleri almak,

g) Tirk Ticaret Kanunu, vergi kanunlan ve
Bankaciik Kanununun zorunlu kildig: defierlerle
Banka igin lizumlu diger defterleri tutmak,
gerektiginde mevzuata uygun  olarak  tasdik
ettirmek, belgeleri diizenlemek ve biitiin bunian
siiresi iginde saklamak, yasal merciler tarafindan
talep edilen sair rapor ve belgeler ile finansal
raporlar mevzuat hitkiimlerine uygun bir sekilde
hazirlayarak ilgili resmi mercilere sunmak,

£) Banka’min igleri ve alacaklarinin tahsili icin
gerekli gordiigii gayrimenkullerin satin alinmasi,
kiralanmasi, saulmasi ve teminal olarak
gosterilmesi konusunda karar vermek, Banka’ya ait
sermayc piyasasi araglar portféyiinii yéneimek

h) Banka'min kredi, idare, teskilat ve hizmetlerine
iligkin  yonetmelikleri onaylayarak yiiriirliige
koymak,

1) Genel Miidiirliige taminan yetki hadlerini agan
sulh, ibra ve terkin konularimi karara baglamak,

i) Banka’'min kadrolarimi saptamak, calisanlarin
iicret, ikramiye, sosyal yardim ve harcirahlan ile
layin, terfi, nakil ve azline iligkin ilkeleri belirlemek
ve kendi yetki alanina girén Banka personelinin bu
tiir iglemlerini karara baglamalk,

J) Subeler, ajanslar ve biirolar ile temsilcilikler,
muhabirlikler ve acenteliklerin agilmasi, nakli,
birlestirilmesi ve kapatulmasi hakkinda karar
vermek ve bunlanin yetkilerini ve subelere ayrilacak
sermayeyi, bankalar  hakkindaki  mevzuat
hiikiimlerine gére tespit etmek,

k) Tiirk Ticaret Kanunu ve Bankacilik Kanunu ile
diger mevzuaun banka yonetim kurullarina
ylikledigi sair biitiin gorevler ile sozii edilen
mevzual ve esas sdzlesme ile Genel Kurula
birakilanlar diginda kalan biitiin is ve islemleri ifa
etmek,

I) Sermaye piyasast mevzuati gergevesinde, uygun
gordiigii mikiar ve sartlarda banka bonosu ihrag
etmek




GENEL KURUL TOPLANMA ZAMANI VE
TOPLANTIYA DAVET (ESKI)

GENEL KURUL TOPLANMA ZAMANI VE
TOPLANTIYA DAVET (YENI)

Madde 17-

(1)Banka Genel Kurulu; Tiirk Ticaret Kanunu’nda gésterilen
nisap ile olafan ya da olaganiistii toplantr. Olagan Genel
Kurul Toplantilar, yillik hesap dénemi sonundan itibaren iig
ay iginde gergeklestirilir,

(2)Genel Kurul Toplantisi’na davel agagidaki usul dairesinde
yapilir:

a) Genel Kurulu toplantiya gagirma yetkisi siiresi dolmug
olsa dahi Yonetim Kurulu'na aittir.

b) Genel Kurulun toplantiya gaginlmasi, ilan ve toplanu
giinleri dahil olmamak iizere; toplant1 giiniinden en az ii¢
hafta énce Tirkiye Ticaret Sicil Gazelesinde, Banka
internet sitesinde, Merkezinin bulundugu yerde ¢ikan en
az bir gazetede ilan olunur. Ayrica olagan Genel Kurul
Toplantis1 ¢agn ilanlarinda bilango, kar ve zarar cetveli,
Yonetim Kurulu ve Denetim raporlarinin, toplanti
giiniinden en az giin 6nce Bankanin merkez ve
subelerinde pay sahiplerinin  incelemesinc  hazir
bulundugu hususu da belirtilir.

¢) Genel Kurul'un toplanu yeri, giinii, saati ve giindemi ile
ilanin gtk veya gikacag: gazeteler; toplant giiniinden
cn az ii¢ halta Gnce pay sahiplerine, Ticaret Bakanligi’na,
Sermaye Piyasasi Kurulu’'na var ise toplantiya iligkin
diger belgeler de eklenmek suretiyle taahhiitlii bir yaziyla
bildirilir.

Madde 17-

()Banka Genel Kurulu; Tiirk Ticarer Kanunu'nda
gosterilen nisap ile olafian ya da olaganiistii teplanir,
Olagan Genel Kurul Toplanulari, yilik hesap dénemi
sonundan itibaren iig¢ ay iginde gerceklestirilir.

(2)Genel Kurul Toplantist'na davet agagidaki
dairesinde yapihr:

a) Genel Kurulu toplantiya cagirma yetkisi siiresi
dolmug olsa dahi Yonetim Kurulu'na aittir.

b) Genel Kurulun toplantiya ¢agirilmast, ilan ve toplants
giinleri dahil olmamak iizere; toplant: giiniinden en az
ic hafta dnce Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesinde,
Banka internet sitesinde, Merkezinin bulundugu yerde
¢ikan en az bir gazetede ilan olunur. Ayrica olagian
Genel Kurul Toplantisi ¢agn ilanlaninda bilango, kir
ve zarar cetveli, Ydnetim Kurulu ve Denetim
raporlariin, toplanu giiniinden en az dnce
Bankanin merkez ve subelerinde pay sahiplerinin
incelemesine hazir bulundugu hususu da belirtilir.

¢) Genel Kurul'un toplant yeri, giini, saati ve giindemi
ile ilamn cikug veya gikacagn gazeteler; toplanti
giiniinden en az iig hafta nce pay sahiplerine, Ticaret
Bakanlhigi'na, Sermaye Piyasast Kurulu’na var ise
toplantiya iligkin diger belgeler de eklenmek suretiyle
taahhiitlii bir yaziyla bildirilir.
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GENEL KURUL TOPLANTI ve KARAR NISADBI (ESKI)

T GENEL KURUL TOPLANTI ve KARAR NiSABI

(YENI)

Madde 20-

(1)} Genel Kurul Toplantularinda Tiirk Ticaret Kanunu ve
Bankacihk Kanununda yazili toplanti ve Kkarar nisabina
uyulur.

(2) Banka esas sozlesmesinde yapilacak degisiklik onerileri igin
mevzual gercevesinde ongoriilen izinler ve uygun goriiglerin
alinmasi gerekir.

(3) Bu kapsamda Bankacihk Diizenleme ve Denetleme
Kurumuna bagvurmadan énce Sermaye Piyasasi Kurulundan
uygun goriis alinmas: gerekir.

Madde 20-

(1) Genel Kurul Toplantilannda Tiirk Ticaret Kanunu ve
Bankacilik Kanununda yazili toplantt ve karar nisabina
uyulur.

(2)Banka esas sozlesmesinde yapilacak degisiklik
onerileri icin mevzuat gercevesinde dngoriilen izinler
ve uygun goriislerin alinmas: gerekir.

(3)Bu kapsamda Bankacibk Diizenleme ve Denetleme
Kurumuna bagvurmadan once Sermaye Piyasasi
Kurulundan uygun gariig alinmasi gerekir.

ILANLAR (ESKI)

ILANLAR (YENI)

Madde 23-

(1) Mevzuatin Resmi Gazete veya Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi
ile ilamim zorunlu kildig: hususlar sakli kalmak ve yasalarda
aksi emredilmemis olmak koguluyla Bankaya ait ilanlar,
kanuni siireler dikkate alinarak,

Banka
internet sitesi aracih@ ile yapilir. )

(2) Bankacihik ve sermaye piyasasi mevzuati ile Tiitk Ticaret
Kanunu geregince yapilacak ilanlarda ilgili mevzuat
hiikiimlerine uyulur.

Madde 23-

(1) Mevzuatin Resmi Gazete veya Tiirkiye Ticaret Sicili
Gazetesi ile ilamm zorunlu kildig1 hususlar sakh
kalmak ve yasalarda aksi emredilmemis olmak
kosuluyla Bankaya ait ilanlar, kanuni siireler dikkate
alinarak, Banka internet sitesi araciligs ile yapilir,

(2) Bankacilik ve sermaye piyasasi meyzuan ile Tiirk
Ticaret Kanunu geregince yapilacak ilanlarda ilgili
mevzuat hiikiimlerine uyulur, ~

()Banka’min hesap donemi bir takvim yil olup Ocak aymin
birinci giinii baglar ve Arahk ayinin sonuncu giinii sona erer.

(2)Her hesap donemi sonunda, o hesap dénemine ait bilango, kér-
zarar hesabi, Yonetim Kurulu ve denetim raporlari Genel
Kurul Toplanusinin yapilacag: giinden " giin énee pay
sahiplerinin incelemesine hazir bulundurulur,

[ HESAP DONEMI (ESKI) HESAP DONEMI (YENI)
Madde 24- Madde 24-

(I)Banka’nin hesap dénemi bir takvim yili olup Ocak
ayimin birinci giinii baglar ve Aralik ayinin sonuncu
giinii sona erer.

(2)Her hesap dénemi sonunda, o hesap disnemine ait
bilango, kar-zarar hesabi, Yénetim Kurulu ve |
denetim raporlari  Genel Kurul Toplanusinin
yapilacag! giinden Once pay sahiplerinin
incelemesine hazir bulundurulur.

f




KARIN TESPITI VE DAGITIMI (ESKI) KARIN TESPIiTi VE DAGITIMI (YEND)
Madde 25- Madde 25-
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