. TAKASBANK
ISTANBUL TAKAS VE SAKLLAMA BANKASI A.S.’NiN 29/03/2021 TARIHLi
26. OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTI TUTANAGI

Istanbul Takas ve Saklama Bankasi A.S.’nin (Takasbank) 2020 yilina ait 26. Olagan Genel
Kurul Toplantisi, 29/03/2021 tarihinde, saat 14:00°da, Resitpasa Mahallesi, Borsa Istanbul
Caddesi No: 4 Sartyer/ ISTANBUL adresindeki Borsa Istanbul Konferans Salonunda, istanbul
Ticaret 11 Mudiirliigii’niin  26/03/2021 tarih ve 62705180 sayili yazisiyla gorevlendirilen
Bakanlik Temsilcisi Sn. Yilmaz AKBAS gozetiminde yapilmustir.

Toplantiya ait ¢agri; toplanti giindemini de ihtiva edecek sekilde Tiirkiye Ticaret Sicili
Gazetesi’nin 04/03/2021 tarih ve 10280 sayili niishasinda, 04/03/2021 tarihli Diinya
Gazetesi’nde, Banka internet sitesinde ve Elektronik Genel Kurul Sistemi’nde ilan edilmek
suretiyle ve ayrica pay sahiplerine 04/03/2021 tarihinde gonderilen iadeli taahhiitlii
mektuplarla toplant: giin ve giindeminin bildirilmesi suretiyle siiresi iginde yapilmustir.

Ortakhik pay defterinin, Yénetim Kurulu yillik faaliyet raporunun, denetci raporlarinin,
finansal tablolarin, Genel Kurul giindeminin, Yénetim Kurulu tarafindan diizenlenmis hazir
bulunanlar listesinin toplanti yerinde oldugu gériilmiistiir. Yonetim Kurulu Uyesi Sn. H iiseyin
Melih AKOSMAN, Genel Miidiir Vekili ve Yonetim Kurulu Uyesi Sn. Gékhan ELIBOL,
BDDK Yetkilisi Sn. Celaattin OZAY ve Bankanin 2020 yili bagimsiz denetimini
gergeklestiren Giiney Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S yetkilisi Sn.
Ezgi SENTURK ’iin toplantida hazir bulunduklari tespit edilmistir.

Genel Kurul’da oy verme igleminin el kaldirmak suretiyle yapilacagi, Genel Kurul’a e-GKS
tizerinden katilan ortaklarin oy vermeleri i¢in azami iki dakikalik siire tamnacagy, iki dakika
igerisinde kabul veya ret yoniinde oy verilmediyse, “ret” yoniinde oy kullanildigi kabul
edilecegi hususunda toplantiya katilan pay sahipleri bilgilendirildi.

Hazir bulunanlar listesinin tetkikinde, sirket paylarinin 600,000,000 TL (Altrytizmilyon TL)
toplam itibari degerinin; elektronik ortamda 136,384,154.97 TL (Yiizotuzaltimilyon
tugytizseksenddrtbinyiizellidort Tiirk Lirasi doksanyedi Kurus) itibari degerde fiziki orltamda
toplam  450,861,013.39 TL (Dértyiizellimilyonsekizytizaltmigbirbinonii¢Tiirk ~ Liras:
otuzdokuz Kurus) itibari degerde olmak {izere toplam 587,245,168.36 TL
(BesyiizseksenyedimilyonikiytizkirkbesbinyiizaltmigsekizTiirk Lirasi, otuzalti Kurus) itibari
degerde olan, 5,872,451,683.60 (Besmilyarsekizyiizyetmisikimilyondértyiizellibirbin
altiytizseksenti¢ TiirkLiras1 nokta altmis adet) payin toplantida temsil edildigi ve boylece
gerek Tirk Ticaret Kanunu gerekse esas s6zlesmede 6ngoriilen asgari toplanti nisabinin
mevcut oldugunun anlagilmast tizerine Bakanlik temsilcisinin miisaadeleriyle toplant: agilarak
glindemin gorusiilmesine gegilmistir.

1)  Giindemin ilk maddesine iliskin olarak; Borsa Istanbul A.S.’nin vermis oldugu &nerge
ile Toplanti Bagkanligina Sn. Atila TURELI’nin, tutanak yazmani olarak Sn. Murat
GORGUN’iin, oy toplama memuru olarak da Sn. Ozgiir BULBUL’iin secilmesine ve
adi gegen kisilerden olusan toplanti bagkanhigina toplant: tutanagi ve hazir buluranlar
listesini imzalama yetkisi verilmesine katilanlarin oy birligi ile karar verildi. Toplanti
Bagkani, toplantiya katilim hakki veren belgelerin mevzuata uygunlugunun yonetim
organinca kontrol edildigini tespit ederek hazir bulunanlar listesini imzaladiktan sonra
giindem maddelerini okudu ve giindem maddelerinin goriigiilmesine iliskin bir degisiklik
nerisi olup olmadigini sordu. Giindem maddelerinin sirasinin degistirilmesine iliskin
oneri olmamasi tizerine giindemin goriisiilmesine gecildi.

2)  Giindemin ikinci maddesine iliskin olarak; Borsa Istanbul A.S.’nin vermis oldugu
onerge dogrultusunda, Toplanti Bagkani, Yénetim Kurulunca hazirlanan Yillik Faaliyet

- . : - '
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3)

4)

S)

6)

7

8)

)

a)

b)

Raporunun 6nceden ortaklara génderildigi igin okunmus kabul edilmesini oya sundu,
onerge oybirligi ile kabul edildi. Kabul edilen &nerge uyarinca Faaliyet Raporu okunmus
kabul edilerek miizakereye geg¢ildi. Faaliyet Raporu hakkinda s6z alan olmad.

Giindemin tiglinci maddesine iliskin olarak; Borsa Istanbul A.S.’nin vermis cldugu
onerge dogrultusunda Toplanti Baskam, 2020 Yili Bagimsiz Denet¢i Raporunun
onceden ortaklara gonderildigi igin okunmus kabul edilmesini oya sundu, &nerge
oybirligi ile kabul edildi. Bagimsiz Denetgi Raporu miizakereye acildi, séz alan olmadi.

Giindemin dordiincii maddesine iliskin olarak; Borsa Istanbul A.S.’nin vermis cldugu
onerge dogrultusunda, Toplanti Bagkani, 2020 yil1 finansal tablolarin 6nceden ortaklara
gonderildigi i¢in okunmus kabul edilmesini oya sundu, énerge oybirligi ile kabul edildi.
Finansal tablolar miizakereye agildi, s6z alan olmadi. Yapilan oylama sonucunda,
finansal tablolar oybirligi ile tasdik edildi.

Guindemin beginci maddesine iligkin olarak Yonetim Kurulu tiyelerinin ibra edilimeleri
hususu miizakereye agildi, s6z alan olmadi. Yapilan oylama sonucunda Yénetim Kurulu
tiyeleri oybirligi ile ibra edildiler. (Yonetim kurulu tiyeleri kendi paylarindan dogan oy
haklarini kendi ibralarinda kullanmadilar.)

Giindemin altincr maddesi olan 2020 yili kdrinin dagitimimna iliskin olarak Yé&netim
Kurulunun 10/03/2021 tarih ve 412 no’lu toplantisinda kabul edilen;

Takasbank’in 539,374,287 TL net dénem karinin 15,695,688.74 TL’sinin birinci tertip
kanuni yedek akge olarak ayrilmasmin, 2020 yili karindan ortaklarimiza birinci ve
ikinci temettii olarak toplam 216,000,000 TL kar dagitimi yapilmasinin, ortaklara
dagitilacak kar pay1 igin 18,600,000 TL ikinci tertip kanuni yedek akge ayrilmasimn
ve kalan tutarin olaganiistii yedek akgeler hesabina eklenmesinin,

Ortaklara dagitilacak kér payinin 6deme tarihinin 30/04/2021 olarak belirlenmesinin
Genel Kurul’un onayina sunulmasina oy birligi karar verilmistir.

seklindeki Yénetim Kurulu teklifi okundu. Yénetim Kurulu teklifi miizakereye agildi,
soz alan olmadi. Yonetim Kurulu kér dagitim teklifi oybirligi ile kabul edildi.

Giindemin yedinci maddesinde yer alan; “Genel Kurul toplant: tarihine kadar yonetim
kurulu iiyeliklerinde eksilme meydana gelmis ve miinhal Yénetim Kurulu tiyeligine
Yonetim Kurulu tarafindan se¢im yapilmis ise segimin onaylanmasi” hususuna iliskin
olarak, Yonetim Kurulunca bu konuda yapilmig bir segim olmadigi icin bu madde
miizakere edilmeden geg¢ildi.

Giindemin sekizinci maddesi olan “Banka esas s6zlesmesinde yapilacak degisikliklerin
onaylanmas1” hususuna iliskin olarak; Takasbank esas sozlesmesinin 9, 10, 11, 12, 17,
20, 23, 24 ve 25 inci maddelerinde degisiklik yapilmasini 6ngéren ve Sermaye Pivasasi
Kurulu, Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu ve T.C. Ticaret Bakanl g1 I¢
Ticaret Genel Miidiirliigiiniin 10/03/2021 tarihi ve 62197568 sayili yazilar ile izin
verilen Takasbank esas sozlesme degisiklik taslagi miizakereye acildi. S6z alan olmadi.
Daha 6nceden ilan edilen ve pay sahipleri ile paylasilan esas sézlesme degisiklik taslag
oya sunuldu.

Yapilan oylama sonucunda Ek-1"de yer alan esas s6zlesme degisiklik taslag oy birligi
ile kabul edildi.

Giindemin dokuzuncu maddesine iliskin olarak; Borsa Istanbul A.S. temsilcisinin
verdigi onergeyle; Sn. Mehmet Hakan ATILLA’min 08/03/2021 tarihli istifasi ile
bosalan Yonetim Kurulu tiyeligine Sn. Mahmut KAYACIK ’1n (TCKN:
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10)

11)

12)

secilmesi, Yonetim Kurulu Uyesi Sn. Suat SARIGUL’ iin gérevden alinarak yerine Sn.

Korkmaz ERGUN ‘un (TCKN: |  Yonetim Kurulu Uyesi Sn. Hiiseyin
Melih AKOSMAN’ 1 gorevden alinarak yerine Sn. Murat TACIR’in,
(TCKN: _ yerlerine segildikleri tiyelerin gorev stirelerine tamamlamak

tizere gercek kisi Yonetim Kurulu iiyesi olarak seg¢ilmelerinin teklif edildigi goriildii.
Onerge miizakereye acildi. s6z alan olmadi. Yapilan oylama sonucunda Sn. Mahmut
KAYACIK (TCKN. ,.Sn. Korkmaz ERGUN (TCKN: ) ve
Sn. Murat TACIR (TCKN: ,» yerine segildikleri iiyelerin gérev siirelerini
tamamlamak iizere gergek kisi Yonetim Kurulu tiyesi olarak oybirligi ile segildi.

Giindemin onuncu maddesine iliskin olarak Borsa Istanbul A.S.’nin vermis oldugu;

a) Takasbank’in Yo6netim Kurulu Uyelerine aylik net 15.000 TL (Onbesbin TL) iicret
verilmesini,

b) Yonetim Kurulu ticret 6demelerinin Takasbank caliganlari i¢in yapilan uygulama
esas alinarak ay sonlarinda gergeklestirilmesini,

¢) Yonetim Kurulu Uyelerinin birden fazla isverenden ticret almalar1 sebebiyle gelir
vergisi beyannamesi vermeleri durumunda Takasbank tarafindan yapilan {icret
O0demelerine isabet eden ilave verginin, talep edilmesi halinde Takasbank
tarafindan karsilanmasi, Yonetim Kurulu Baskan ve Uyeleri tarafindan 657 sayili
Devlet Memurlar1 Kanununa tabi olarak licret geliri elde edilmesi durumunda,
hesaplanan ilave verginin tamaminin Takasbank tarafindan karsilanmasini,

d) Yoénetim Kurulu Uyelerine gorevleriyle ilgili konularda Takasbank Yolluk
Yonetmeligi cercevesinde, seyahat, konaklama, harcirah haklarindan
yararlanabilmelerini, ayrica Uyelerin esleri, ¢ocuklari ve bakmakla yiikiimlii
olduklar1 kisilerin Takasbank Personel Yonergesince belirlenen sartlarda saghk
yardimlarindan yararlandirilmalarin1 Genel Kurul’un onaylarina arz ve teklif ederiz
seklindeki onerge okundu.

Onerge miizakereye agild1, s6z alan olmadi. Onerge oya sunuldu ve oybirligi ile kabul
edildi.

Guindemin onbirinci maddesine iligkin olarak; Yoénetim Kurulu’nun 20/03/2020 tarih ve
392 no’lu toplantisinda kabul edilen onerisi dogrultusunda, Takasbank’in 2021 yili
finansal tablolari, yi1llik faaliyet raporu ile Bilgi Sistemleri ve Bankacilik Siire¢lerinin
denetimi hizmetinin Giiney Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik
A.$.’den alinmasi1 hususu miizakereye agildi, s6z alan olmadi. Yapilan oylamada;
Istanbul Ticaret Sicil Miidiirliigiinde 479920 ticaret sicil no ile kayitl,
0435030326000017 Mersis No’lu, Bogazi¢i Kurumlar Vergi Dairesi 4350303260 vergi
numarali, Maslak Mabhallesi Eski Biiyiikdere Caddesi No:27 Orjin Maslak Daire: 54-
57-59 Kat: 2-3-4 Sariyer istanbul adresinde mukim, Giiney Bagimsiz Denetim ve
Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S. *nin 2021 yili igin bagimsiz denetgi olarak
se¢ilmesine oy birligi ile karar verildi.

2020 y1hi igerisinde yapilan bagis ve yardimlara iliskin giindemin onikinci maddesi ile
ilgili olarak; 2020 yili igerisinde, Ulkemizde ve diinyada yasanan pandemi nedeniyle
milli dayanisma kampanyasina 1,500,000.-TL, yasanan depremler nedeniyle AFAD’a
300,000.-TL, egitimi desteklemek ve yardim amagh olarak kamu yararina kurulan
dernek ve vakiflar ile bireylere 174,801 TL tutarinda bagis ve yardimda bulunuldugu
hususunda Genel Kurula bilgi sunuldu.

Giindemin 13.maddesine gegilmeden 6nce Yonetim Kurulu iiye se¢imine iligkin 9.
maddenin tekrar goriisilmesi talep edildi. Toplant1 Baskan1 Bakanlik Temsilcisinin de
goriiglerini alarak bu maddenin tekrar goriisiilmesi ile ilgili olarak Anonim Sirketlerin
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13)

14)

Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslari [le Bu Toplantilarda Bulunacak Bakanlik
Temsilcileri Hakkinda Y&netmeligin 25. Maddesinin 3. Fikrasim Genel Kurul’a okudu.
Bu gercevede 9. Maddenin tekrar gériigiilmesini toplantiya katilanlarin onayma sundu.
Verilen teklif oy birligi ile kabul edildi. Bu kapsamda 9. Maddenin tekrar goriisiilrmesine
gecildi.

9) Giindemin dokuzuncu maddesine iligkin olarak; Borsa Istanbul A.S. temsilcisinin
verdigi onergeyle; Sn. Mehmet Hakan ATILLA’nin 08/03/2021 tarihli istifas: ile bosalan
Yonetim Kurulu {iyeligine Sn. Mahmut KAYACIK’1in (TCKN _ segilmesi,
Yonetim Kurulu Uyesi Sn. Suat SARIGUL’ {in gorevden alinarak yerine Sn. Korkmaz
ERGUN ‘un (TCKN: ,, Yonetim Kurulu Uyesi Sn. Hiiseyin Melih
AKOSMAN’ 1n gérevden alinarak yerine Sn. Murat TACIR’in, (TCKN

yerlerine segildikleri iiyelerin gorev siirelerine tamamlamak lizere gergek kisi Ynetim
Kurulu iiyesi olarak segilmelerinin teklif edildigi goriildii.

9. maddeye iliskin olarak verilen ikinei 6nergede Yonetim Kurulu Uyesi Sn. Ekrem
Kerem KORUR’ un gorevden alinarak yerine segildigi iiyenin gorev siiresini
tamamlamak tizere Sn. Murat ONUK’ un (TCKN: ) gergek kisi Yonetim
Kurulu iiyesi olarak secilmesinin teklif edildigi goriildii.

Onergeler ayr1 ayr1 miizakereye agildi, s6z alan olmadi. Yapilan ayri ayrt oylama
sonucunda oOnergeler oy birligi ile kabul edildi ve Sn. Mahmut KAYACIK
(TCKN: Sn. Korkmaz ERGUN (TCKN: ), Sn. Murat
TACIR (TCKN: ) ve Sn. Murat ONUK (TCKN: ), yerine
secildikleri iiyelerin gorev siirelerini tamamlamak tizere gergek kisi Yonetim Kurulu
iiyesi olarak oy birligi ile segildiler.

Giindemin onii¢iincii maddesine iligkin olarak; “Y6netim Kurulu tiyelerine, Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 395 inci ve 396 nc1 maddeleri kapsamina giren konularda izin verilmesi”
hususu miizakereye acildi. Konu hakkinda s6z alan olmadi. Yapilan oylama sonucunda
Yonetim Kurulu tiyelerine, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395 inci ve 396 nci maddeleri
kapsamina giren konularda izin verilmesi oy birligi ile kabul edildi.

Toplant1 Bagkani dilek ve temenniler faslinda s6z almak isteyen olup olmadigini sordu.
S6z alan olmadi. Toplanti Bagkani1 katihmcilara tesekkiir ederek Genel Kurul toplantisim
kapatt1. 29/03/2021

Atila TURELI yZ . Ozgiir BULBUL
Toplanti Bagskam Tutanak Yazmani Oy Toplama Memuru

Y\lma' AKBAS
Bak Temsileisi
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TAKASBANK ESAS SOZLESME DEGISIKLIK ONERILER]

YONETIM KURULU (ESKI)

YONETIM KURULU (YENI)

(1)
)

(3)

“4)

&)

(6)
Q)

)

)

Madde 9-

Yonetim Kurulu’nun iiye sayis1 9°dur.

Yonetim Kurulunun sekiz tiyesi Genel Kurulca segilir.
Bankacilik Kanunu uyarinca Genel Miidiir Ydnetim
Kurulu’nun dogal iiyesidir. Genel Miidiir’iin yoklugu
halinde vekili sifati ile gorevlendirilen Genel Miidiir
Yardimcisi Yonetim Kurulu’nun dogal iiyesidir.
Yonetim kurulu iiyelerinden 3'ii bagimsiz yonetim
kurulu iiyesi olarak gorev yapar. Bagimsiz yonetim
kurulu iyelerinden en az birinin kadin olmasi
zorunludur.

Yonetim Kuruluna segilen adaylarin, bankacilik ve
sermaye piyasast mevzuatinda yazili gartlari tagimasi
zorunludur.

Yonetim Kurulu her yil iiyeleri arasindan bir Bagkan ve
bir Bagkan Vekili seger. Aymi toplantida Kredi
Komitesi ve Denetim Komitesi ile Yonetim Kuruluna
bagli olarak gorev yapan diger komitelerin bagkan ve
iiyeleri de ilgili mevzuat hiikiimleri c¢ergevesinde
secilir. Yonetim Kurulu Baskanlig: ve Genel Miidiirliik
gérevleri aym kisi tarafindan icra edilemez.

Yonetim Kurulu Uyeleri’nin gorev siiresi en cok iig
yildir. Tekrar segilmek veya atanmak miimkiindiir.
Genel Miidiir, Yonetim Kurulunca atanir. Genel Miidiir
adayinin bankacilik ve sermaye piyasasi mevzuatinda
yazilt nitelikleri tasimasi zorunludur.

Yonetim Kurulu’'nda Genel Kurul’ca segilen Uyeler
arasindan bir Uyelik agilir ise Yénetim Kurulu, kanuni
sartlari haiz bir kimseyi ilk toplanacak Genel Kurul’un
onayina sunmak lizere gecici olarak secer. Bu suretle
secilen Uyeler Genel Kurul Toplantisi’na kadar gorev
yapar. Genel Kurul tarafindan secilen Uyeler Genel
Kurul tarafindan her zaman degistirilebilir.

Yonetim Kurulu Bagkani, Baskan Vekili ve Yonetim
Kurulu Uyeleri, bankacilik mevzuati uyarinca yemin
merasimini icra etmeden gdreve baglayamazilar ve 3628
sayil1 yasa uyarinca mal bildiriminde bulunurlar.

(10) Yonetim Kurulu Bagkanina ve Uyelerine verilecek

huzur hakki, ticret, prim, ikramiye gibi mali menfaatler,
ayni ve nakdi imkéanlar ve yillik kdrdan pay ve sair
haklar ile bunlarin gekli ve tutar1 her yil Genel Kurulea,
Bankaca karsilanacak yolculuk, konaklama ve temsil
giderleri ile sigorta ve benzeri teminatlar ise Yénetim
Kurulunca tayin ve tespit edilir. Yonetim Kurulu
Bagkani ve Uyeleri ile esleri, ¢ocuklar1 ve bakmakla
yiikiimlii olduklari kimseler, personel ile aym sartlar
dahilinde saghk yardimlarindan yararlandirilir.

Madde 9-

(D
(2)

(3)

“4)

(3)

(6)
)

(3)

)

Yonetim Kurulu’nun iiye sayist 9°dur.
Yonetim Kurulunun sekiz iiyesi Genel Kurulca segilir.
Bankacilik  Kanunu

uyarinca Genel Miidiir
Yonellm Kurulu’nun dogal iiyesidir. Genel Miidiir'iin
yoklugu halinde vekili sifat ile gorevlendirilen Genel

Miidiir Yardimcis1 Yonetim Kurulu’nun  dogal
iyesidir.
Yonetim kurulu iyelerinden 3’ii bagimsiz ydnetim

kurulu tiyesi olarak gorev yapar. Bagunsiz yonetim
kurulu iiyelerinden en az birinin kadin olmasi
zorunludur.

Yonetim Kuruluna segilen adaylarin, bankacilik ve
sermaye piyasasi mevzuatinda yazih sartlart tagimasi
zorunludur.

Yonetim Kurulu her yil iiyeleri arasindan bir Bagkan
ve bir Bagkan Vekili secer. Aym toplantida Kredi
Komitesi ve Denetim Komitesi ile Yonetim Kuruluna
bagli olarak gérev yapan diger komitelerin baskan ve
tiyeleri de ilgili mevzuat hitkiimleri cergevesinde
segilir. Yonetim Kurulu Baskanligi ve Genel
Miidiirliik gérevleri aym kisi tarafindan icra edilemez.
Yonetim Kurulu Uyeleri’nin gorev siiresi en ¢ok ii¢
yildir. Tekrar segilmek veya atanmak miimkiindiir.
Genel Miidir, Yonetim Kurulunca atanir. Genel
Miidiir adayinin bankacihk ve sermaye piyasasi
mevzuatinda yazili nitelikleri tagimasi zorunludur.
Yonetim Kurulu’'nda Genel Kurul’ca secilen Uyeler
arasindan bir Uyelik acilir ise Yonetim Kurulu, kanuni
sartlar1 haiz bir kimseyi ilk toplanacak Genel Kurul'un
onayina sunmak iizere gegici olarak seger. Bu suretle
secilen Uyeler Genel Kurul Toplantisi’na kadar gorev
yapar. Genel Kurul tarafindan secilen Uyeler Genel
Kurul tarafindan her zaman degistirilebilir.

Yonetim Kurulu Bagkani, Bagkan Vekili ve Yonetim
Kurulu Uyeleri, bankacilik mevzuati uyarinca yemin
merasimini icra etmeden goreve baslayamazlar ve
3628 sayili yasa uyarmca mal bildiriminde bulunurlar.

(10)Yonetim Kurulu Bagkanina ve Uyelerine verilecek

huzur hakki, iicret, prim, ikramiye gibi mali
menfaatler, ayni ve nakdi imkanlar ve yillik kdrdan
pay ve sair haklar ile bunlarin sekli ve tutari her yil
Genel Kurulca; Bankaca karsilanacak volculuk,
konaklama ve temsil giderleri ile sigorta ve benzeri
teminatlar ise Yo6netim Kurulunca tayin ve tespit
edilir. Yonetim Kurulu Baskam ve Uyeleri ile esleri,
cocuklar1 ve bakmakla yiikiimlii olduklari kimseler,
personel ile aym sartlar  dahilinde saglik

Il-‘"*T' %A_‘
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yardimlarindan yararlandirihr.
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YONETIM KURULU TOPLANTILARI (ESKI)

YONETIM KURULU TOPLANTILARI (YENI)

Madde 10-

(1)Y6netim Kurulu, ayda bir defadan az olmamak kayd: ile
Banka’nin  igleri lizum gosterdikge toplanmak
zorundadir. Toplantilar Banka Merkezinde, Subelerinde
veya Yonetim Kurulu Baskani’nin uygun gorecegi bir
bagka yerde yapilabilir.

(2)Yonetim Kurulu'nu toplantiya c¢agmrmak, toplant
glindemini hazirlamak, goriismeleri idare etmek ve
alinan kararlarin takibini saglamak, Yoénetim Kurulu
Baskani’nin ve yoklugunda Bagkan Vekili’nin gérevidir.

(3)Uyelerden her birinin Baskan’dan, Yonetim Kurulunun
toplantiya cagirilmasini ve goriisiilmesini istedikleri
hususlarin giindeme dahil edilmesini istemek haklan
vardir,

(4)Giindeme alinmasi istenen tekliflerden, Baskan
tarafindan uygun goriilenler o toplanti giindemine dahil
edilerek gortsiiliir.

(5)Uyelerden  higbiri toplanti  yapilmasi isteminde
bulunmadify takdirde, yonetim kurulu kararlari, kurul
iiyelerinden birinin belirli bir konuda yaptii, karar
seklinde yazilmis Onerisine, en az iiye tam sayisinin
¢ogunlugunun yazilh onayi

Ayni Onerinin tiim ySnetim kurulu iiyelerine
yapilmis olmasi bu yolla alinacak kararin gegerlilik

sarticdir.  Onaylarin  aym  kagitta bulunmasi gart
olmamakla birlikte onay imzalarinin bulundugu
kagitlarin  tiimiiniin ydnetim kurul karar deflerine

yapistirilmasi veya kabul edenlerin imzalarini igeren bir
karara doniistiiriilip karar defterine gegirilmesi kararin
gecerliligi icin gereklidir.

(6)Ydnetim kurulu tiye tam sayisinin ¢ogunlugu ile toplanir
ve kararlarimi  toplantida hazir bulunan iyelerin
¢ogunlugu ile alir. Yénetim Kurulu Kararlari Bankacilik
Kanunu hiikiimleri uyarinca karar defterine yazilir ve
imza edilir. )

(7)Yonetim kurulu toplantist tamamen elektronik ortamda
veya bazi iiyelerin fiziken mevcut bulunduklari bir
toplantiya bir kisim iiyelerin elektronik ortamda
katilmasi yoluyla da icra edilebilir.

Madde 10-

(1)Yonetim Kurulu, ayda bir defadan az olmamak kaydi
ile Banka’nin isleri liizum gosterdikge toplanmak
zorundadir, Toplantilar ~ Banka  Merkezinde,
Subelerinde veya Yonetim Kurulu Baskani’min uygun
gorecegi bir bagka yerde yapilabilir.

(2)Yo6netim Kurulu’'nu toplantiya cafirmak, toplanti
giindemini hazirlamak, goriigmeleri idare etmek ve
alinan kararlarin takibini saglamak, Yoénetim Kurulu
Bagkani’nin  ve yoklugunda Bagkan Vekili’nin
gorevidir,

(3) Uyelerden her birinin Baskan’dan, Yonetim Kurulunun
toplantiya cagiilmasini ve goriigitlmesini istedikleri
hususlarin giindeme dahil edilmesini istemel. haklarn
vardir.

(4)Gindeme alinmasi istenen tekliflerden, Bagkan
tarafindan uygun goriilenler o toplanti giindemine dahil
edilerek  goriigiiliir ral

(5)Uyelerden higbiri toplanti  yapilmas: isteminde
bulunmadig takdirde, yonetim kurulu kararlari, kurul
tiyelerinden birinin belirli bir konuda yaptifi, karar
seklinde yazilnug Onerisine, en az iiye tam sayisinin
cogunlugunun yazih onayn . -

1 Ayni 6nerinin tiim yonetim kurulu iiyelerine
yapilmig olmast bu yolla alinacak kararin gegerlilik
saridir. Onaylarmm  aym  kégitta bulunmasi  sart
olmamakla birlikte onay imzalarinin  bulundugu
kdgitlarin  tiimiiniin  yonetim kurul karar defterine
yapistirilmasi veya kabul edenlerin imzalarini iceren bir
karara déniigtiiriiliip karar defterine gegirilmesi kararin
gecerliligi i¢in gereklidir.

(6) Yonetim kurulu iiye tam sayisinin gogunlugu ile
toplanir ve kararlarini toplantida hazir bulunan iiyelerin
cogunlugu ile ahir. vl | i 0

} Yi i i

(7)Yonetim Kurulu Kararlart  Bankacilik  Kanunu
hitkiimleri uyarinca karar defterine yazilir ve imza
edilir,

(8) Yonetim Kurulu toplantisi tamamen elektronik ortamda

veya bazi liyelerin fiziken mevcut bulunduklari bir
toplantiya bir kisim diyelerin elektronik ortamda
katilmas: yoluyla da icra edilebilir.

(9) Sirketi inetim ks
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YONETIM KURULUNA BAGLI KOMITELER
(ESKI)

YONETIM KURULUNA BAGLI KOMITELER
(YENI)

Madde 11-

(1) Yonetim Kurulu, galigmalarim etkin ve verimli bir
sekilde yiiriitebilmek, gérev ve sorumluluklarim
saglikli olarak yerine getirebilmek amaciyla kendisine
bagh olarak faaliyet gosterecek komiteler kurabilir.
Bu amacgla kurulan komitelerin gorev, yetki ve
sorumluluklart ile ¢ahgma usul ve esaslar, ilgili
mevzuat hiikiimlerine uygun bir sekilde Yonetim
Kurulunca belirlenir.

(2) Yonetim Kurulu tarafindan, Bankacilik Kanununda
yazili gorevleri yapmak iizere ilgili mevzuat ile
belirlenen sartlari tagiyan iiyeler arasindan segilecek
iki iiye ile Genel Miidiir veya vekilinden olugacak ii¢
kisilik ‘Kredi Komitesi’ ile Yonetim Kurulunun
denetim ve gozetim faaliyetlerini yerine getirmesine
yardimct olmak ve Bankacilik Kanununda yazili
gorevlerle Sermaye Piyasasi Kurulu’nca kendisine
verilen gorevleri yerine getirmek iizere, ilgili
mevzuatta belirlenen sartlart tasiyan ve yonetim
kurulu iiyeleri arasindan segilecek iki Kkisilik bir
Denetim Komitesi olugturulur, Yénetim Kurulu,
Bankanin tabi oldufu diizenlemeler cercevesinde
Kurumsal Yonetim Komitesi olugturur ve Risk

Komitesi de olustur

(4) Yonetim Kurulu, kendisine bagl olarak gérev yapan
komitelerin bagkan ve iiyelerine iligkin gerekli
gordiigii degisiklikleri her zaman yapmaya yetkili
oldugu gibi, olugabilecek ihtiyaglar dahilinde bu
komitelerin gorev, yetki ve sorumluluklar ile ¢alisma
usul ve esaslarini da yeniden belirleyebilir.

(5) ‘Kredi Komitesi’ ve ‘Denetim Komitesi’nin kararlar
Bankacihik Kanunu uyarinca Karar Defterine
yazilarak, komitelerin bagkan ve iiyeleri tarafindan
imzalanir.

Madde 11-

(1)Yonetim Kurulu, ¢aligsmalarim etkin ve verimli bir
sekilde yiiriitebilmek, gorev ve sorumluluklarin
saglikli olarak yerine getirebilmek amaciyla kendisine
bagh olarak faaliyet gosterecek komiteler kurabilir. Bu
amagla kurulan komitelerin gorev, yetki ve
sorumluluklart ile calisma usul ve esaslan, ilgili
mevzuat hiikiimlerine uygun bir sekilde Yonetim
Kurulunca belirlenir.

(2) Yonetim Kurulu (tarafindan, Bankacihik Kanununda
yazili gorevleri yapmak izere ilgili mevzoat ile
belirlenen sartlart tagiyan iiyeler arasindan segilecek iki
iiye ile Genel Miidir veya vekilinden olugacak iic
kisilik ‘Kredi Komitesi’ ile Yonetim Kurulunun
denetim ve gozelim faaliyetlerini yerine getirmesine
yardimci olmak ve Bankaciik Kanununda yazili
gorevlerle Sermaye Piyasast Kurulu’nca kendisine
verilen gorevleri yerine getirmek iizere, ilgili mevzuatta
belirlenen sartlari tagiyan ve yonetim kurulu iiyeleri
arasindan secilecek iki kisilik bir Denetim Komitesi
olusturulur. Yénetim Kurulu, Bankanin tabi oldugu

diizenlemeler  gergevesinde Kurumsal Yénetim
Komitesi, ve Risk K.omitesi

olustur

hal i i iirl t |

(4) Yonetim Kurulu, kendisine bagh olarak gorev yapan
komitelerin baskan ve tiyelerine iliskin gerekli gordiigii
degisiklikleri her zaman yapmaya yetkili oldugu gibi,
olugabilecek ihtiyaglar dahilinde bu komitelerin gorev,
yetki ve sorumluluklari ile galigma usul ve esaslarini da
yeniden belirleyebilir.

(5) ‘Kredi Komitesi’ ve ‘Denetim Komitesi’nin kararlan
Bankacilik Kanunu uyarinca Karar Defterine yazilarak,
komitelerin bagkan ve iiyeleri tarafindan imzalanir.

N MADT
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BANKA’NIN YONETIM VE ILZAMI (ESKI)

BANKA’NIN YONETIM VE ILZAMI (YENI)

Madde 12-

1)

(2)

4

&)

Banka; Yonetim Kurulu tarafindan idare, temsil ve ilzam
edilir. Bankacilik Kanunu ve Tiirk Ticaret Kanununun
Genel Miidiir ve yardimcilari, direktorler ile miidiirlerin
Banka’yt temsil ve ilzama yetkili kilinmasina dair
hiikiimleri saklhidir. Yonetim Kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu,
Bankacilik Kanunu ve diger mevzuat hiikiimleri ile Banka
esas sozlesmesi uyarinca miinhasiran Genel Kurulun
yetkisine birakilanlar diginda biitiin konularda, bu esas
sozlesme ve yasal diizenlemelere uygun olarak alacag
kararlar dairesinde Bankay! yonetir.

Banka adina diizenlenen belgelerin, kagitlarin, senetlerin ve
aktedilen sozlesmelerin muteber olabilmesi ve Banka'yi
ilzam edebilmesi i¢in, Yonetim Kurulu’nca derece, yer ve
sekilleri kararlastinlarak, Tiirk Ticaret Sicili’ne tescil ve
Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesi’nde ilan edilen imza
yetkilileri tarafindan, Banka kagesi altina vazedecekleri
imzalar ile imzalanmasi zorunludur.

Bankada i¢ kontrol, risk yo6netimi ve i¢ denetim
sistemlerinin ilgili mevzuata uygun olarak tesis edilmesi,
islerligi, uygunlugu ve yeterliliinin saglanmasi, finansal
raporlama sistemlerinin giivence altina alinmasi, Banka
icindeki yetki ve sorumluluklarin belirlenmesi Yonetim
Kurulunun sorumlulugundadir.

Yonetim Kurulu; siirekli ve etkin bir sekilde, Bankanin
hedeflerine  ulagma  derecesini, faaliyetlerini  ve
performansini degerlendirir, faaliyetlerin ilgili mevzuata,
esas sozlesmeye, i¢ diizenlemeler ile olusturulan
politikalara uygunlugunu izler ve kontrol eder.
Yonetim Kurulu'nun diger baglica gorev,
sorumluluklart sunlardir:

a) Banka’'yr amaci dogrultusunda yonetmek, Banka’nin
amaci ve konusu ile ilgili her nev’i is ve faaliyetlerde hukuki
islemleri Banka adina yapmak, Banka’'min unvanini
kullanmak ve Banka’yi ortaklar, 3. kisiler, Resmi Makamlar
ve Mahkemeler huzurunda temsil ve ilzam etmek, Banka
adina sozlesmeler imzalamak, icabinda sulh yapmak,
feragat ve tahkim yoluna bagvurmak,

b) Banka’nin faaliyetlerinin verimli ve karli olarak
yiriitiilmesi icin gerekli esaslar1 ve isletme politikasini
belirlemek,

c¢) Banka’ca agilacak kredilerin, toplanacak kaynaklarin ve
yapilacak hizmetlerin esas, sart ve limitleri ile faiz ve
komisyon oran ve miktarlarini saptamak,

¢) Bankacihik Kanunu hiikiimlerine aykir1 diismemek kaydi
ile Kredi Komitesi, Genel Miidirlik ve sube
miidiirliikklerinin teminat kargihii ve acik kredi verme
yetkilerinin sinirlarimi belirlemek,

d) Kendi yetkisine giren kredileri karara baglamak ve Kredi
Komitesi’nin cogunlukla aldigi kararlari onaylamak,

e) Yonetim Kuruluna bagli komitelerin faaliyetleri ile ilgili
her tiirlii bilgi ve belgeyi talep etmek, gerekli gorecegi her
hususu kontrol etmek ve komitelerin faaliyetlerini devamh
olarak denetlemek,

f) Banka’nin yillik biitgesini

yetki  ve

hazirlamak, her hesap

Madde 12-

(1

(2)

€))

4

(%)

Banka; Yonetim Kurulu tarafindan idare, temsil ve
ilzam edilir. Bankacilik Kanunu ve Tiirk Ticaret
Kanununun Genel Miidiir ve yardimcilari,
direktorler ile miidiirlerin Banka’yr temsil ve
ilzama yetkili kilinmasina dair hiiktimleri saklidar.
Y 6netim Kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu, Bankacilik
Kanunu ve diger mevzuat hiikiimleri ile Banka
esas sOzlesmesi uyarinca miinhasiran Genel
Kurulun yetkisine birakilanlar diginda biitiin
konularda, bu esas sozlesme ve yasal
diizenlemelere uygun olarak alacafn kararlar
dairesinde Bankay1 yonetir.

Banka adina diizenlenen belgelerin, kaitlarin,
senetlerin ve aktedilen sozlesmelerin muteber
olabilmesi ve Banka’yr ilzam edebilmesi igin,
Yonetim Kurulu’nca derece, yer ve sekilleri
kararlagtirilarak, Tiirk Ticaret Sicili’ne tescil ve
Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesi’nde ilan edilen imza

yetkilileri tarafindan, Banka kagesi altina
vazedecekleri imzalari ile imzalanmasi
zorunludur.

Bankada i¢ kontrol, risk yénetimi ve i¢ denetim
sistemlerinin ilgili mevzuata uygun olarak tesis
edilmesi, islerligi, uygunlugu ve yaterliliinin
saglanmasi, finansal raporlama sistemlerinin
giivence altina alinmasi, Banka igindeki yetki ve
sorumluluklarin belirlenmesi Yonetim Kurulunun

sorumlulugundadir.

Yonetim Kurulu; siirekli ve etkin bir sekilde,
Bankanin  hedeflerine  ulagsma  derecesini,
faaliyetlerini ve performansini  degerlendirir,

faaliyetlerin ilgili mevzuata, esas sbzlesmeye, i¢
diizenlemeler ile  olugturulan  politikalara
uygunlugunu izler ve kontrol eder.
Yo6netim Kurulu'nun diger baslica gorev, yetki ve
sorumluluklari sunlardir:
a) Banka'yt amaci dogrultusunda ydnetmek,
Banka’nin amaci ve konusu ile ilgili her nev'i i ve
faaliyetlerde hukuki islemleri Banka adina yapmak,
Banka’min  unvanini  kullanmak ve Banka'y:
ortaklar, 3. kigiler, Resmi Makamlar ve
Mahkemeler huzurunda temsil ve ilzam etmek,
Banka adina sézlegmeler imzalamak, icabinda sulh
yapmak, feragat ve tahkim yoluna bagvurmak,
b) Banka’nin faaliyetlerinin verimli ve karli olarak

yiriitiilmesi igin gerekli esaslart ve igletme
politikasini belirlemek,
c) Bankaca acilacak kredilerin, loplanacak

kaynaklarin ve yapilacak hizmetlerin csas, sart ve
limitleri ile faiz ve komisyon oran ve miktarlarini

saptamak,
¢) Bankaciik Kanunu hiikiimlerine aykin
diigmemek kaydi ile Kredi Komitesi, Genel

Miidiirliik ve sube miidiirliiklerinin teminat kargilig

donemini miiteakip hesap mutabakatin1 saglamak, bilanco ve agik kredi verme yetkilerinin simrlarim
ve kér-zarar cetveli ile yillik faaliyet raporunu diiZenlgygrek | belirlemek,
kir dagiim teklifi ile birlikte Genel Kurpl’un onayina
10 MART 201 .
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sunmak, gerektiginde Tiirk Ticaret Kanununda ongoriilen
tedbirleri almak,

g) Tiirk Ticaret Kanunu, vergi kanunlari ve Bankacilik
Kanununun zorunlu kildig: defterlerle Banka igin liizumlu
diger defterleri tutmak, gerektiginde mevzuata uygun olarak
tasdik ettirmek, belgeleri diizenlemek ve biitiin bunlar
siiresi i¢inde saklamak, yasal merciler tarafindan talep
edilen sair rapor ve belgeler ile finansal raporlar mevzuat
hiikiimlerine uygun bir sekilde hazirlayarak ilgili resmi
mercilere sunmak,

§) Banka'mmn igleri ve alacaklarimin tahsili icin gerekli
gordiigli gayrimenkullerin satin alinmasi, kiralanmasi,
satilmasi ve teminat olarak gosterilmesi konusunda karar
vermek, Banka’ya ait sermaye piyasasi araclari portfoyiinii
yonetmek

h) Banka’nin kredi, idare, teskilat ve hizmetlerine iliskin
yonetmelikleri onaylayarak yiiriirliige koymak,

1) Genel Miidiirliige taminan yetki hadlerini agan sulh, ibra
ve terkin konularini karara baglamak,

i) Banka’'min kadrolarimi saptamak, calisanlarin {icret,
ikramiye, sosyal yardim ve harcirahlari ile tayin, terfi, nakil
ve azline iliskin ilkeleri belirlemek ve kendi yetki alanina
giren Banka personelinin bu tir islemlerini  karara
baglamak,

)  Subeler, ajanslar ve biirolar ile temsilcilikler,
muhabirlikler ~ ve  acenteliklerin  agilmasi,  nakli,
birlegtirilmesi ve kapatilmasi hakkinda karar vermek ve
bunlarin yetkilerini ve subelere aynlacak sermayeyi,
bankalar hakkindaki mevzuat hiikiimlerine gore tespit
etmek,

k) Tiirk Ticaret Kanunu ve Bankacilik Kanunu ile diger
mevzuatin banka yénetim kurullarina yiikledigi sair biitiin
gorevler ile s6zii edilen mevzuat ve esas sozlesme ile Genel
Kurula brrakilanlar disinda kalan biitiin is ve islemleri ifa
etmek,

1) Sermaye piyasasi mevzuati gergevesinde, uygun gordiigii
miktar ve gartlarda banka bonosu ihrag etmek

d) Kendi yetkisine giren kredileri karara baglamak
ve Kredi Komitesi’nin ¢ogunlukla aldif1 kararlar
onaylamak,

e) Yonetim Kuruluna bagh komitelerin faaliyetleri
ile ilgili her tirlii bilgi ve belgeyi talep etmek,
gerekli gorecegi her hususu kontrol etmek ve
komitelerin  faaliyetlerini  devamh  olarak
denetlemek,

f) Banka’nin yillik biitgesini hazirlamak, her hesap
donemini miiteakip hesap mutabakatimi saglamak,
bilango ve kér-zarar cetveli ile yilhk faaliyet
raporunu diizenleyerek kér dagitim teklifi ile
birlikte Genel Kurul’'un onaymna sunmak,
gerektiginde Tiirk Ticaret Kanununda ongoriilen
tedbirleri almak,

g) Tirk Ticaret Kanunu, vergi kanunlan ve
Bankacilik Kanununun zorunlu kildig defterlerle
Banka igin liizumlu difer defterleri tutmak,
gerektiginde mevzuata uygun olarak tasdik
ettirmek, belgeleri diizenlemek ve biitiin bunlari
siiresi iginde saklamak, yasal merciler tarafindan
talep edilen sair rapor ve belgeler ile finansal
raporlart mevzuat hiikiimlerine uygun bir sekilde
hazirlayarak ilgili resmi mercilere sunmak,

£) Banka’nin igleri ve alacaklarinin lahsili igin
gerekli gordiigii gayrimenkullerin satin alinmasi,
kiralanmasi, satilmasit ve teminat olarak
gosterilmesi konusunda karar vermek, Banka’ya ait
sermaye piyasasi araglan portfyiinii yénetmek

h) Banka’nin kredi, idare, teskilat ve hizmetlerine
iligkin  yonetmelikleri onaylayarak yiiriirliie
koymalk,

1) Genel Miidiirliige taminan yetki hadlerini agan
sulh, ibra ve terkin konularim karara baglamalk,

i) Banka’min kadrolarim saptamak, calisanlarin
iicret, ikramiye, sosyal yardim ve harcirahlar ile
tayin, terfi, nakil ve azline iliskin ilkeleri belirlemek
ve kendi yetki alanina girén Banka personelinin bu
tiir islemlerini karara baglamak,

1) Subeler, ajanslar ve biirolar ile temsilcilikler,
muhabirlikler ve acenteliklerin agilmasi, nakli,
birlegtirilmesi ve kapatilmasi hakkinda karar
vermek ve bunlarin yetkilerini ve subelere ayrilacak
sermayeyi, bankalar  hakkindaki  mevzuat
hiikiimlerine gore tespit etmek,

k) Tiirk Ticaret Kanunu ve Bankacilik Kanunu ile
difer mevzuatin banka yonetim kurullarina
yiikledigi sair biitiin goérevler ile sozii edilen
mevzuat ve esas sozlesme ile Genel Kurula
birakilanlar disinda kalan biitiin is ve iglemleri ifa
etmek,

1) Sermaye piyasasi mevzuati gergevesinde, uygun
gordiigii miktar ve sartlarda banka bonosu ihrag
etmek

' 5



baydemir
Highlight

baydemir
Highlight

baydemir
Highlight

baydemir
Highlight

baydemir
Highlight

baydemir
Highlight

baydemir
Highlight

baydemir
Highlight

baydemir
Highlight

baydemir
Highlight

baydemir
Highlight

baydemir
Highlight


GENEL KURUL TOPLANMA ZAMANI VE
TOPLANTIYA DAVET (ESKI)

GENEL KURUL TOPLANMA ZAMANI VE
TOPLANTIYA DAVET (YENI)

Madde 17-

(1)Banka Genel Kurulu; Tiirk Ticaret Kanunu’nda gosterilen
nisap ile olagan ya da olaganiisti toplanfr. Olagan Genel
Kurul Toplantilari, yillik hesap dénemi sonundan itibaren iig
ay icinde gergeklestirilir.

(2)Genel Kurul Toplantisi’na davet asagidaki usul dairesinde
yapilur:

a)

b)

c)

Genel Kurulu toplantiya ¢agirma yetkisi siiresi dolmug
olsa dahi Yonetim Kurulu’na aittir.

Genel Kurulun toplantiya cagirilmasi, ilan ve toplanti
giinleri dahil olmamak {izere; toplanti giiniinden en az ii¢
hafta ©nce Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesinde, Banka
internet sitesinde, Merkezinin bulundugu yerde ¢ikan en
az bir gazetede ilan olunur. Ayrica olagan Genel Kurul
Toplantis1 ¢agri ilanlarinda bilango, kér ve zarar cetveli,
Yonetim Kurulu ve Denetim raporlarinin, toplanti
giiniinden en az giin 6nce Bankanin merkez ve
subelerinde pay sahiplerinin incelemesine hazir
bulundugu hususu da belirtilir.

Genel Kurul’un toplant yeri, giinii, saati ve giindemi ile
ilanin ¢iktif veya cikacagi gazeteler; toplant giiniinden
en az ii¢ hafta once pay sahiplerine, Ticaret Bakanligi’na,
Sermaye Piyasast Kurulu’na var ise toplantiya iligkin
diger belgeler de eklenmek suretiyle taahhiitlii bir yaziyla
bildirilir. :

Madde 17-
(1)Banka

Genel Kurulu; Tiirk Ticarer Kanunu'nda
gosterilen nisap ile olagan ya da olaganiistii teplanir,
Olagan Gencl Kurul Toplantilari, yillik hesap donemi
sonundan itibaren ii¢ ay iginde gergeklegtirilir.

(2)Genel Kurul Toplantisi'na davet agagidaki usul
dairesinde yapilir:
a) Genel Kurulu toplantiya c¢agirma yetkisi siiresi

dolmus olsa dahi Yonetim Kurulu’na aittir.

b) Genel Kurulun toplantiya ¢agirilmasi, ilan ve toplanti
giinleri dahil olmamak iizere; toplant1 giiniinden en az
ic hafta once Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesinde,
Banka internet sitesinde, Merkezinin bulundugu yerde
¢ikan en az bir gazetede ilan olunur. Ayrica olagan
Genel Kurul Toplanuis: ¢agr ilanlarinda bilango, kir
ve zarar cetveli, Yonetim Kurulu ve Denetim
raporlarmin, toplanti giiniinden en az 1 Bnece
Bankanin merkez ve subelerinde pay sahiplerinin
incelemesine hazir bulundugu hususu da belirtilir.

¢) Genel Kurul’un toplanti yeri, giinii, saati ve giindemi
ile ilamin ¢kt veya cikacagl gazeteler; toplanti
giiniinden en az ii¢ hafta 6nce pay sahiplerine, Ticaret
Bakanlifi’na, Sermaye Piyasasi Kurulu’na var ise
toplantiya iligkin diger belgeler de eklenmek suretiyle
taahhiitlii bir yaziyla bildirilir.
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GENEL KURUL TOPLANTI ve KARAR NISABI (ESKI)

GENEL KURUL TOPLANTI ve KARAR NiSABI
(YENI)

Madde 20-

(1) Genel Kurul Toplantlarinda Tirk Ticaret Kanunu ve
Bankacilik Kanununda yazili toplanti ve karar nisabina
uyulur,

Banka esas sozlesmesinde yapilacak degisiklik onerileri i¢in
mevzuat ¢ergevesinde dngoriilen izinler ve uygun goriiglerin
alinmasi gerekir.

Bu kapsamda Bankacihik Diizenleme ve Denetleme
Kurumuna basvurmadan 6nce Sermaye Piyasasi Kurulundan
uygun goriis alinmasi gerekir.

(2)

3)

Madde 20-

(1) Genel Kurul Toplantilarinda Tiirk Ticaret Kanunu ve
Bankacihik Kanununda yazih toplant ve karar nisabina
uyulur.

(2)Banka esas sozlesmesinde yapilacak degisiklik
onerileri icin mevzuat ger¢evesinde dngdriilen izinler
ve uygun goriiglerin alinmas: gerekir.

(3)Bu kapsamda Bankacilik Diizenleme ve Denetleme
Kurumuna bagvurmadan once Sermaye Piyasasi
Kurulundan uygun goriis alinmasi gerekir.

ILANLAR (ESKI)

ILANLAR (YENI)

Madde 23-

(1) Mevzuatin Resmi Gazete veya Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi
ile ilanini zorunlu kildig1 hususlar sakli kalmak ve yasalarda
aksi emredilmemis olmak kosuluyla Bankaya ait ilanlar,
kanuni siireler dikkate alinarak,

Banka
internet sitesi aracilig ile yapilir, )

(2) Bankacilik ve sermaye piyasast mevzuati ile Tiirk Ticaret

Madde 23-

(1) Mevzuatin Resmi Gazete veya Tiirkiye Ticaret Sicili
Gazetesi ile ilanim zorunlu kildigi hususlar sakh
kalmak ve yasalarda aksi emredilmemis olmak
kosuluyla Bankaya ait ilanlar, kanuni siireler dikkate
alinarak, Banka internet sitesi araciligi ilz yapilir.

(2) Bankacilik ve sermaye piyasasi meyzuat ile Tiirk
Ticaret Kanunu geregince yapilacak ilarlarda ilgili

Kanunu geregince yapilacak ilanlarda ilgili mevzuat mevzuat hiikiimlerine uyulur.
hiikiimlerine uyulur.
HESAP DONEMI (ESKI) HESAP DONEMI (YENi)

Madde 24-

(I)Banka’nin hesap dénemi bir takvim yili olup Ocak ayinin
birinci giinii baslar ve Aralik ayinin sonuncu giinii sona erer.

(2)Her hesap donemi sonunda, o hesap dénemine ait bilango, kér-
zarar hesabi, Yonetim Kurulu ve denetim raporlarni Genel
Kurul Toplantisinin yapilacagi giinden " giin 6nce pay
sahiplerinin incelemesine hazir bulundurulur.

Madde 24-

(1)Banka’nin hesap donemi bir takvim yil olup Ocak
ayinin birinci giinii baglar ve Aralik ayinin sonuncu
giinii sona erer.

(2)Her hesap dénemi sonunda, o hesap disnemine ait
bilango, kér-zarar hesabi, Yénetim Kurulu ve |
denetim raporlart  Genel Kurul Toplantisinin
yapilacag: giinden 1 Once pay sahiplerinin
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incelemesine hazir bulundurulur.
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KARIN TESPITI VE DAGITIMI (ESKI) KARIN TESPITI VE DAGITIMI (YENI)
Madde 25- Madde 25-
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