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TAKASBANK
ISTANBUL MENKUL KIYMETLER BORSASI
TAKAS VE SAKLAMA BANKASI A.S.
ANA SOZLESMESI

KURULUS

Madde 1-

Resmi Gazete’nin 23 Mart 1995 tarih ve 22236 sayili niishasinda yayimlanan Bakanlar
Kurulunun 26 Ocak 1995 tarih ve 95/6551 sayili kararina istinaden, Sermaye Piyasasi Kanunu,
Bankacilik Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri ¢ergevesinde faaliyette bulunmak iizere
‘Takasbank - Istanbul Menkul Kiymetler Borsas1 Takas ve Saklama Bankasi Anonim Sirketi’
unvanli yatirnm bankas1 kurulmus olup bu Ana Sozlesmenin izleyen bdliimlerinde kisaca
“Banka” olarak anilacaktir.

SIRKETIN UNVANI

Madde 2-
Banka’nin ticaret unvant TAKASBANK - Istanbul Menkul Kiymetler Borsasi Takas ve Saklama

Bankas1 Anonim Sirketi’dir. Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri uyarinca “Banka” nin isletme adi
kisaca “TAKASBANK” tir.

AMAC VE KONU

Madde 3-

Banka’nin baglica amaci ve konusu sermaye piyasast ve borsa mevzuati ¢ergevesinde takas ve
saklama hizmetleri vermek, Ana Sozlesme, Bankacilik Kanunu ve diger bankacilik
diizenlemeleri ¢ercevesinde yatirim bankaciligr islemleri ile istigal etmektir. Banka mevduat ve
katilim fonu kabul etmeyecek ve araci kurulus olarak faaliyet gostermek {lizere Sermaye Piyasasi
Kuruluna bagvurmayacaktir.

Banka; Istanbul Menkul Kiymetler Borsasi, Vadeli islemler ve Opsiyon Borsasi, mevcut veya
gorev verilecek menkul kiymet ve diger borsalar ile Sermaye Piyasast Kanunu uyarinca
kurulabilecek teskilatlanmis piyasalara ve bunlarin iiyelerine, bireysel emeklilik sirketlerine, veri
yayin kuruluglarina, yerli ve yabanci takas saklama kurumlarina, kurumsal yatirimcilara,
ithragcilara ve diger sermaye piyasast kurumlarina Bankacilik Kanunu ve ilgili mevzuat
hiikiimleri ¢ercevesinde gerekli izinlerin alinmasi kaydiyla yiiriirliikte bulunan yasal
diizenlemeler ¢ercevesinde imzalayacagi sozlesmelerle asagidaki is ve islemleri {icret karsiligi

yapabilir.

Aksi kararlastirilmadig miiddetge, bundan boyle yukarida belirtilen tiizel kisiler ana s6zlesmenin
izleyen boliimlerinde miisteriler olarak adlandirilacakdir.

3.1. Banka, gerek takas ve saklama faaliyetleri gerekse de Bankacilik Kanunu’nun “kalkinma ve
yatirim bankalar1” ile ilgili hiikiimleri uyarinca asagidaki faaliyetleri yapmaya yetkilidir:



a) Sermaye piyasasi araglarinin, kiymetli madenlerin ve diger kiymetlerin muhafazasi, nakli ve
transferlerini temin etmek, ulusal veya uluslararasi borsa ve piyasalarda ger¢eklestirilen alim
satim islemlerinden kaynaklanan nakit ve kiymet taahhiitlerinin takasini gergeklestirmek,
nakit ve kiymet transferleri yapmak, bu kiymetlerin ilgililerine teslimi ve ilgililerinden teslim
alinmasina iligkin olarak her tiirli hukuki, mali ve idari islemleri ger¢eklestirmek, takas
etkinligini saglama amaciyla borsa ve takas liyelerinin taraf olabilecegi 6deme ve mutabakat
sistemleri kurmak ve isletmek,

b) Kaydilestirilen sermaye piyasasi araglarindan, iptal ve imhasina karar verilenleri ilgili mevzuat
hiikiimleri ¢ergevesinde iptal ve imha etmek,

¢) Borsalara, teskilatlanmis piyasalara, Merkezi Kayit Kurulusuna, araci kuruluslara, ihragcilara,
bireysel emeklilik sirketlerine, yerli ve yabanci kurumsal yatirimcilara ve diger sermaye
piyasast kurumlarma ve bunlarin misterilerine saklama hizmetleri vermek, islemlerinin
gerektirdigi hesaplar1 agmak, bu hesaplar arasinda havale, virman, takas, mahsup islemleri
yapmak, takas ylikiimliiliikklerinin siiresinde ve belirlenen ustl ve esaslar dahilinde yerine
getirilmesini teminen gerekli diger islemleri yiiriitmek, sermaye piyasasi araglarinin mali
haklarinin kullanilmasina aracilik etmek ve benzeri diger mali hizmetleri gergeklestirmek,

d) Sigorta acenteligi yapmak ve nezdindeki takas ve saklama konusu olan menkul kiymetlerin ve
diger kiymetlerin sigortalanmasini temin etmek ve her tiirlii sigortalama islerini yiirtitmek,

e) Gerektiginde kiymetlerin bir yerden bagka bir yere taginmasini saglamak ve bu konu ile ilgili
giivenlik saglama ve sigortalama dahil diger islemleri yapmak, saklama ve takas islemlerinden
dogan mali, idari ve hukuki yiikiimliiliikleri yerine getirmek, gerekli tiim giivenlik 6nlemlerini
almak,

f) Yerli ve yabanci miisterilerine yurt diginda takas ve saklama hizmetleri sunmak, Tiirkiye
sinirlart diginda (serbest bolgeler dahil) alim-satimi yapilan menkul kiymet ile diger
kiymetlerin takas ve saklamasi i¢in uluslararasi diizeyde isbirligi tesis etmek ve bu amagla
diger iilkelerdeki takas ve saklama kuruluslart ile iligkiler kurmak, gerektiginde kredi
ithtiyaclarmi, yerli veya yabanci bankalar veya kredi miiesseseleri ile sendikasyonlar ve
konsorsiyumlar kurmak ya da mevcutlara katilmak suretiyle karsilamak; yerli ve yabanci
bankalarla ve sair kuruluslarla konusuna iligskin daimi ve gecici her nev’i ortakliklar kurmak
ve mevcutlara katilmak,

g) Faaliyet alanina giren her konuda egitim ve staj programlari diizenlemek ve miisterilerine
doviz ve Tiirk Lirast ile ilgili nakit idaresi ve danigmanlig1 hizmetleri vermek,

h) Bankalar ve diger kredi miiesseseleri ile muhabirlik iligkisi tesis etmek, uzun, orta ve kisa
vadeli kredi s6zlesmeleri yapmak, Tiirkiye Cumhuriyet Merkez Bankasi nezdinde avans ve
reeskont islemlerine girismek, bankalararasi para piyasasina bagvurmak suretiyle Tiirk Lirasi
ve doviz cinsinden para saglamak, sermaye piyasasi araglari ihraci suretiyle bor¢lanarak fon
saglamak,

| 1) Misterilerine altin, menkul kiymet,_senet, vadeli tevdiat ve vesaik ile sair her tiirlii teminat
karsiliginda veya teminatsiz olarak, Tiirk Liras1 veya doviz cinsinden ayni, nakdi ve
gayrinakdi kredi agmak ve avans vermek, takas islemlerinin siiresinde sonug¢landiriimasi
amaciyla borsalarin iiyelerine menkul kiymet ve diger kiymetler ile nakit bor¢ vermek,
menkul kiymetleri ve diger para piyasasi araglarini iskonto veya istira etmek; gerektiginde



bunlar1 6diing vermek ve almak; Tiirk Liras1 ve doviz cinsinden kefalet ve teminat mektubu ve
aval vermek,

J) Kendisinin veya miisterilerinin gereksinmelerini karsilamak {izere dahili ve harici her tiirlii
kambiyo islemleri ile ugrasmak; kambiyo ve menkul kiymetler {izerine arbitraj ve swap
islemleri ile benzeri finansal islemleri yapmak,

k) Basili ve kiilge altin ticareti yapmak,

) Ozel sektdre ve kamuya ait yerli ve yabanci sabit veya degisken getirili her tiirlii bor¢ senedi
veya benzer mahiyetteki menkul kiymetleri almak, satmak, repo ve ters repo islemleri
yapmak, kurulan ve sabit getirili menkul kiymetlerden olusan yatirnm fonlar1 katilma
belgelerini almak ve satmak, Banka Bonosu ve Sermaye Piyasasi mevzuati gergevesinde her
tiirlii menkul kiymeti ihrac¢ etmek,

m) Sabit Getirili menkul kiymetlerden olusan yatirim fonlar1 kurmak ve yonetmek,

n) Yurt iginde ve disinda kurulmus veya kurulacak takas ve saklama kuruluslarina fizibilite
calismalar1 yapmak, projeler hazirlamak, ilmi ve mesleki bilgi ile techiz edilmelerini
saglamak, i¢ ve dis piyasalarla ilgili istihbarat hizmetleri vermek, yerli ve yabanci bankalarin
kendi aralarinda devam ettirdikleri karsilikli isbirligi cergevesinde tertiplenen ve ortak
meselelere birlikte ¢6ziim aramay1 konu edinen caligsmalarla ekonomik arastirma, inceleme ve
konferanslara katilmak, onlarla memur ve uzman miibadelesinde bulunmak,

0) Kosullar1 Sermaye Piyasas1 Kurulu’nca belirlenmek kaydiyla, miisterilerine vekaleten oy
kullanma hizmeti vermek,

p) Sermaye Piyasast Kurulu, takas hizmeti sunulan borsalar ve piyasalar tarafindan sermaye
piyasast mevzuati ¢ergevesinde verilen gorev ve isler ile ilgili mevzuatin gerektirdigi diger
islemleri yapmak.

3.2.a) IMKB veya gorev verilecek diger borsalarin iiyeleri arasinda, TCMB’nin de
katilabilecegi, para piyasasi kurmak ve isletmek,

b) IMKB veya gorev verilecek diger borsalarda menkul kiymetleri islem goéren sirketlerin
katilabilecegi bir “Sirketler Arasi Para Piyasas1” kurmak ve isletmek,

c) IMKB veya gorev verilecek diger borsa iiyelerinin takas islemlerinin siiresinde
sonuclandirilmas1 amaciyla gerek takas acgiklari ve gerekse agiga satig islemleri igin
miisterilerin ve kurumsal yatirnmcilarin da taraf olabilecegi Odiing Pay Senedi Piyasasi ile
menkul kiymet 6diing alma ve verme mekanizmalar1 kurmak ve igletmek.

Bu piyasalar ile kurulacak diger piyasalara kabul kosullari, islem yapma kural ve bigimleri ile
uygulanacak diger hiikiimler Banka Yonetim Kurulunca kabul edilen ve Sermaye Piyasasi
Kurulunca onaylanan bir yonetmelik ile belirlenir. Yonetmeligin uygulanmasina iliskin
hususlarin diizenlendigi talimat ve genel mektuplar1 ¢ikarmaya Banka Yonetim Kurulu veya
Yo6netim Kurulunun yetki vermesi halinde Banka Genel Miidiirliigii yetkilidir.

3.3. Banka mensuplaria c¢esitli sosyal yardimlar ve saglik yardimlari yapmak, bu amagla;
Bankacilik Kanunu ile getirilen kisitlamalar sakli kalmak {izere tesisler viicuda getirmek.



3.4. Banka, amacina ulasmak ve konusunu gerceklestirmek amaci ile yapacagi faaliyetler
sirasinda;

a) Konusu ile ilgili her ¢esit sozlesmeleri ve hukuki islemleri yapabilir, taahhiitname, senet ve
sair belgeleri imzalayabilir, her ¢esit hak ve alacaklari iktisap ve borglari ilzam edebilir.

b) Ihtiyact olan her tiirlii menkul ve gayrimenkul mallarla her cesit haklari satin alabilir, imal
veya inga ettirebilir, sair sekillerde iktisap edebilir, kiralayabilir, gerektiginde bunlar1 kismen
veya tamamen bagkalarina satabilir, devredebilir ve kiraya verebilir, bunlar iizerinde her cesit
ayni hak tesis edebilir ve bunlarn fekkedebilir. Faaliyetlerinin gerektirdigi her tiirlii ikraz ve
istikrazda bulunabilir, bu amagcla kendisi ve baskalar1 lehine kefalet, rehin, ipotek, isletme rehni
Ve sair her gesit sahsi, nakdi ve ayni teminat alabilir ve verebilir, bunlar1 baskalarina devredebilir
ve fekkedebilir.

3.5. Amag ve konusu ile ilgili islemlerin gergeklestirilmesi sirasinda gerekli olan hesap, kayit ve
defterlerin tutulmasi, belgelerin diizenlenmesi gibi konuyla ilgili her tiirlii islemi yapmak.

3.6. Kurulmus ve kurulacak borsalara ve Sermaye Piyasasi Kanunu uyarinca kurulabilecek
piyasalara teknolojik ve operasyonel destek hizmeti vermek.

3.7. Takas etkinligi ve giivenilirligini saglama amaciyla takas hizmeti sunulan borsalar ve/veya
tiyelerince olusturulan fonlar1 ilgili borsalarla yapilan soézlesmeler ve diger yasal diizenlemeler
gercevesinde idare etmek.

3.8 Borsa ve takas iiyelerinin piyasalara olan yiikiimliiliikleri ve takas taahhiitleri karsiliginda
teminat olarak tevdi ettikleri varliklarin, ilgili hesaplara alinmasi, takibi ve yonetimi ile ilgili
olarak yasal diizenlemeler ¢ergevesinde her tiirlii idari ve hukuki tasarrufta bulunmak.

3.9. Sermaye piyasasi araglarina Ulusal Numaralandirma Ajans: sifati ile Uluslararas1 Menkul
Kiymet Tanimlama Kodunu tahsis etmek ve bunlarin bildirim islemlerini yapmak.

3.10. Borsalarda ve piyasalarda gergeklestirilen islemlerde, tesis edilecek limitler dahilinde ve
tiyelerden alinacak nakdi ve gayri nakdi teminatlar ile diger garantiler cercevesinde takasin

tamamlanmasinin taahhiit edildigi Merkezi Takas Tarafi pozisyonu almak.

3.11. Banka nezdindeki piyasalara iligskin piyasa verileri ile takas-saklama islemleri ile ilgili
olarak kamuya ag¢iklanmasina karar verilen verileri yayinlamak.

3.12. Sermaye Piyasas1 Kurulu kararlarina bagli olarak sermaye piyasasi mevzuati ¢ergevesinde
kurumsal yatirimcilara yonelik hizmetler vermek.

BANKA’NIN MERKEZ VE SUBELERI

Madde 4-
Banka’nin Merkezi Istanbul’dadir. Banka, Bankacilik Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri
cergevesinde yurt icinde subeler, ajanslar, irtibat biirolari, ofisler, acentalar kurabilir.



SURE

Madde 5-

Banka siiresiz olarak kurulmustur.

SERMAYE

Madde 6-

Banka'nin sermayesi tamami 6denmis 60.000.000.-YTL' dir. Bu sermaye herbiri 0,10 YTL itibari
degerde 600.000.000 adet paya boliinmiistiir. Hisselerin 2.000 adedi (A), 599.998.000 adedi (B)
olmak iizere iki gruba ayrilmistir. Onceki sermayeyi temsil eden 33.540.000.-YTL'nin tamami
O0denmistir.

Bu defa artirilan 26.460.000,00 YTL sermayenin 1.960.193,01-YTL'lik kism1 yeniden degerleme
deger artis fonundan, 23.957.026,78-YTL'lik kism1 kardan, 542.780,21 YTL’lik kismu ihtiyari
yedek akceden sermayeye ilave edilmesi suretiyle karsilanmistir. Sermayeye ilave edilen bu
tutarlar ortaklara hisseleri nispetinde bedelsiz pay olarak dagitilmistir. Pay sahipleri ve sermaye
tutarlar1 Ek 1'de gosterilmistir.

HiSSE SENETLERI

Madde 7-

Altinc1t maddeye gore A ve B grubu paylar1 temsilen ¢ikarilacak hisse senetlerinin tamami nama
yazilidir. Banka Yonetim Kurulu birden fazla pay: temsil etmek iizere cesitli kiipiirler halinde
hisse senedi ¢ikarabilir.

Hisse senetleri sermaye piyasast mevzuatina aykirt olmamak kaydiylaistanbul Menkul Kiymetler
Borsasi ve Uyeleri ile kurulmus ve ileride kurulacak altin, déviz, vadeli islem ve menkul kiymet
borsalar1 ve bunlarin tiyeleri, Sermaye Piyasasi Kanununa gore kurulan yatirim fonlar1 ve yatirim
ortakliklari, yatirirm danismanligi ve portfoy yonetim sirketleri, ipotek finansmani kuruluslari,
vadeli islemler aracilik sirketleri, sermaye piyasasi araglarinin takas ve saklanmasi ile ugrasan
kurumlar, hisse senetleri organize piyasalarda islem goren halka agik anonim ortakliklar ve
Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatirnm Sistemi Kanunu uyarinca kurulan bireysel emeklilik
sirketleri arasinda devredilebilir. Su kadarki ortak sayis1 249’u asamaz. Istanbul Menkul
Kiymetler Borsas1 harig, herbir ortagin payr dogrudan ve dolayli olarak Banka sermayesinin %
5’ini gegemez. Ancak Banka kurulusunda bu oran1 dogrudan veya dolayli olarak gecen miktarda
paya sahip olan ortaklarin pay oranlar1 bu paylar kurulustaki sahiplerinin uhdesinde kaldigi
siirece saklidir. A grubu paylar1 temsil eden hisse senetleri sadece Istanbul Menkul Kiymetler
Borsasi’na aittir, devredilemez.

Banka mevcut ortaklarin ve bu ana sézlesme hiikiimleri ¢ercevesinde Bankaya ortak olabilecek
nitelikteki kurum ve kuruluslarin, pay devirlerine iliskin duyurularini kendilerine verilmis 6zel
yetkilerle ulasabilecekleri ve takip edebilecekleri elektronik bir bilgilendirme alt yapisi
olusturabilir.



Pay senetlerinin devri ancak Yonetim Kurulu’nun onayi ile gecerlilik kazanir. Bu onay
olmaksizin yapilan devir Banka’ya karsi gegersizdir. Yonetim Kurulu sebep gostermeksizin
devrin pay defterine kaydindan imtina edebilir. Banka sermayesinin yaridan fazlasinin kamu
kurum ve kuruluslarina ait olmasi sonucunu doguracak pay devirlerine Banka YOnetim
Kurulunca onayverilmez. Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurulunun iznine tabi olan pay
devir islemlerinde gerekli yasal izinlerin alinmasi zorunludur. Bankacilik Kanunu uyarinca
Tasarruf Mevduat1 Sigorta Fonunun pay sahibi olmasi gerektigi durumlar saklidir.

SERMAYENIN ARTIRILMASI VEYA AZALTILMASI

Madde 8-

Banka’nin sermayesi Tiirk Ticaret Kanunu, Bankacilik Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu ve
ilgili diger mevzuat hiikiimleri ¢ergevesinde artirilip azaltilabilir. Sermaye artirimlarinda, yeni A
grubu hisse senedi ihdas edilemez.

YONETIM KURULU

Madde 9-

a) Banka’nin isleri ve yonetimi asagidaki sekilde Bankacilik Kanunu ve Tiirk Ticaret Kanunu
hiikiimleri ¢ergevesinde Genel Kurul’ca secilen ve ilgili kamu kurulusunun temsilcisi olarak
bu kurulusg¢a atanan tiyelerden teskil olunacak Yo6netim Kurulu tarafindan yiiriitiiliir.

b) Yonetim Kurulu’nun 4 (dort) tiyesi A grubu pay sahibi ortak, 5 (bes) liyesi B grubu pay sahibi
ortaklar tarafindan gosterilen adaylar arasindan; 2 (iki) si bankalar, 2 (iki) si aract kurumlar
temsilcisi, 1 (bir)’i de bunlardan sonra en ¢ok oy almis aday olmak tizere Genel Kurulca
secilir.

Yonetim Kuruluna Onerilen ve segilen adaylarin, Bankacilik Kanununda yazili sartlari
tagimasi, sermaye piyasast mevzuatina aykiriliktan dolayr hiikiimliiliiklerinin bulunmamasi,
haklarinda sermaye piyasast mevzuati uyarinca islem yasagi getirilmemis olmasi, faaliyet
yetki belgelerinden biri veya birden fazlasi iptal edilmis yahut menkul kiymet, kiymetli maden
ve vadeli islem ve opsiyon borsalari ile teskilatlanmis piyasalarin iiyeliginden siirekli olarak
cikarilmis kuruluslarda, bu miieyyideyi gerektiren olayda sorumlulugu bulunan kisilerden
olmamasi gerekir.

1 (bir) iiye Sermaye Piyasas1 Kurulu tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu’nun 275.maddesi hitkmii
dairesinde Sermaye Piyasas1 Kurulu Temsilcisi olarak atanir.

Genel Miidiir Yonetim Kurulu’nun dogal iiyesidir. Genel Miidiir’iin yoklugu halinde vekili
sifati ile gorevlendirilen Genel Miidiir Yardimcist Yonetim Kurulu’nun dogal iiyesidir.

¢) Yonetim Kurulu ilk toplantisinda iiyeleri arasindan bir Baskan ve bir Baskan Vekili seger.
Yonetim Kurulu Baskan1 A grubunu temsil eden liyeler arasindan secilir. Ayni toplantida
Kredi Komitesi ve Denetim Komitesi ile Yonetim Kuruluna bagli olarak gorev yapan diger
komitelerin baskan ve lyeleri de ilgili mevzuat hiikiimleri c¢ercevesinde secilir. Yonetim
Kurulu Baskanlig1 ve Genel Miidiirlikk gorevleri ayni kisi tarafindan icra edilemez.

d) Yénetim Kurulu Uyeleri’nin gorev siiresi en ¢ok ii¢ yildir. Tekrar secilmek veya atanmak
miimkiindiir.



¢) Genel Miidiir, Bankacilik Kanununda yazili nitelikleri tasiyan ve A grubu paylar1 temsil eden
ortagin dnerdigi aday veya adaylar arasindan Yonetim Kurulunca atanir.

f) Tiizel kisi ortaklarin temsilcisi olarak yonetim kurulu tiyesi segilen kisilerin temsil ettigi kurum
ile iligkisi kesilir ise yonetim kurulu tiyeligi gérevi de sona erer. Boyle bir durumun olusmast

halinde, iligkisi kesilen yonetim kurulu tiyeleri, ilgili tiizel kisi ortaklar tarafindan Bankaya
derhal bildirilir.

g) Yonetim Kurulu'nda Genel Kurul’ca secilen Uyeler arasindan bir Uyelik acilir ise Yonetim
Kurulu, bosalan Uyeligin temsil ettigi grubun teklifi ile kanuni sartlar1 haiz bir kimseyi ilk
toplanacak Genel Kurul’un onayina sunmak iizere gegici olarak secer. Atamayla gelen Uyelik
acilir ise atanmalarindaki usule gére yerine yenileri gorevlendirilir. Bu suretle secilen Uyeler
Genel Kurul Toplantisi’na kadar gérev yapar. Genel Kurul tarafindan secilen Uyeler Genel
Kurul tarafindan, diger Uye ise ilgili kamu kurulusu tarafindan her zaman degistirilebilir.

Yonetim Kurulu Baskani, Bagkan Vekili ve yonetim kurulu iyeleri, bankacilik mevzuati
uyarinca yemin merasimini icra etmeden goreve baslayamazlar ve 3628 sayili yasa uyarinca mal

bildiriminde bulunurlar.

Yonetim Kurulu Baskani, Yonetim Kurulu Baskan Vekili ve yonetim kurulu iiyelerinin ticretleri
Genel Kurul tarafindan belirlenir.

YONETIM KURULU TOPLANTILARI

Madde 10-

Yonetim Kurulu, ayda bir defadan az olmamak kaydi ile Banka’nin isleri liizum gosterdikce
toplanmak zorundadir. Toplantilar Banka Merkezinde, Subelerinde veya Yonetim Kurulu
Bagkan1’nin uygun gorecegi bir baska yerde yapilabilir.

Yonetim Kurulu'nu toplantiya ¢agirmak, toplanti giindemini hazirlamak, gorligmeleri idare
etmek ve alman kararlarin takibini saglamak, Yonetim Kurulu Baskani’nin ve yoklugunda
Bagkan Vekili’nin gorevidir.

Uyelerden herbirinin Bagkan’dan, Yénetim Kurulu’nun toplantiya cagirilmasim ve goriisiilmesini
istedikleri hususlarin giindeme dahil edilmesini istemek haklar1 vardir.

Denetgiler de Baskan’dan miinasip gordiikleri tekliflerin Yonetim Kurulu giindemine ithalini
isteyebilirler. Glindeme alinmasi istenen tekliflerden, Bagskan tarafindan uygun goriilenler o
toplant1 glindemine dahil edilerek goriistiliir.

Yénetim Kurulu Kararlari'nin, Uyelerden higbirinin miizakere talebinde bulunmamis olmasi
kayd1 ile yapilan bir teklif hakkinda diger Uyelerin yazili muvafakatlar1 saglanmak suretiyle
verilmesi de caizdir.

Yonetim Kurulu Kararlar1 Bankacilik Kanunu hiikiimleri uyarinca karar defterine yazilir ve imza
edilir.



YONETIM KURULUNA BAGLI KOMIiTELER

Madde 11-

Yonetim Kurulu, c¢alismalarmi etkin ve verimli bir sekilde yiiriitebilmek, gorev ve
sorumluluklarin1 saglikli olarak yerine getirebilmek amaciyla Yonetim Kuruluna bagli olarak
faaliyet gosterecek komiteler kurabilir. Bu amagla kurulan komitelerin gorev, yetki ve
sorumluluklar ile ¢alisma usul ve esaslari, ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun bir sekilde Yonetim
Kurulunca belirlenir.

Yonetim Kurulu tarafindan, Bankacilik Kanununda yazili gérevleri yapmak iizere ilgili mevzuat
ile belirlenen sartlari tasiyan {iyeler arasindan segilecek iki liye ile Genel Miidiir veya vekilinden
olusacak ¢ kisilik ‘Kredi Komitesi’ ile Yonetim Kurulunun denetim ve gozetim faaliyetlerini
yerine getirmesine yardimei olmak ve Bankacilik Kanununda yazili gorevleri yapmak iizere,
ilgili mevzuatta belirlenen sartlar1 tasiyan yonetim kurulu tiyeleri arasindan secilecek iki kisilik
‘Denetim Komitesi’ olusturulur.

Yonetim Kurulu {iyelerinin her biri bu komitelerin faaliyetleri hakkinda bilgi isteme ve gerekli
gordiigii her tiirlii denetimi yapma hak ve yetkisine haizdir.

Yonetim Kurulu, kendisine bagli olarak gdrev yapan komitelerin bagkan ve iiyelerine iliskin
gerekli gordigi degisiklikleri her zaman yapmaya yetkili oldugu gibi, olusabilecek ihtiyaclar
dahilinde bu komitelerin gorev, yetki ve sorumluluklar ile ¢aligma usul ve esaslarini da yeniden
belirleyebilir.

‘Kredi Komitesi’ ve ‘Denetim Komitesi’ nin kararlari Bankacilik Kanunu uyarinca Karar
Defterine yazilarak, komitelerin baskan ve tiyeleri tarafindan imzalanir.

BANKA’NIN YONETIM VE iLZAMI

Madde 12-

Banka; YoOnetim Kurulu tarafindan idare, temsil ve ilzam edilir. Bankacilik Kanunu ve Tiirk
Ticaret Kanununun Genel Miidiir ve yardimcilar1 ile miidiirlerin Banka’y1 temsil ve ilzama
yetkili kilinmasima dair hiikiimleri saklidir. Yonetim Kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu, Bankacilik
Kanunu ve diger mevzuat hiikiimleri ile Banka Ana So6zlesmesi uyarinca miinhasiran Genel
Kurulun yetkisine birakilanlar disinda biitiin konularda, bu Ana S6zlesme ve yasal diizenlemelere
uygun olarak alacagi kararlar dairesinde Bankay1 yonetir.

Banka adina diizenlenen belgelerin, kagitlarin, senetlerin ve aktedilen sézlesmelerin muteber
olabilmesi ve Banka’y:r ilzam edebilmesi icin, Yonetim Kurulu’nca derece, yer ve sekilleri
kararlastirilarak, Tirk Ticaret Sicili’ne tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesi’nde ilan edilen
imza yetkilileri tarafindan, Banka kasesi altinda vazedecekleri imzalari ile imzalanmasi
zorunludur.

Bankada i¢ kontrol, risk yonetimi ve i¢ denetim sistemlerinin ilgili mevzuata uygun olarak tesis
edilmesi, islerligi, uygunlugu ve yeterliliginin saglanmasi, finansal raporlama sistemlerinin
giivence altina alinmasi, Banka ic¢indeki yetki ve sorumluluklarin belirlenmesi YoOnetim
Kurulunun sorumlulugundadir.



Yonetim Kurulu; stirekli ve etkin bir sekilde, Bankanin hedeflerine ulasma derecesini,
faaliyetlerini ve performansini degerlendirir, faaliyetlerin ilgili mevzuata, Ana So6zlesmeye, i¢
diizenlemeler ile olusturulan politikalara uygunlugunu izler ve kontrol eder.

Yo6netim Kurulu’nun diger baslica gorev, yetki ve sorumluluklar1 sunlardir:

a) Banka’y1 amaci dogrultusunda yonetmek, Banka’nin amaci ve konusu ile ilgili her nev’i is ve
faaliyetlerde hukuki islemleri Banka adina yapmak, Banka’nin unvanimi kullanmak ve
Banka’y1 ortaklar, 3. kisiler, Resmi Makamlar ve Mahkemeler huzurunda temsil ve ilzam
etmek, Banka adina sozlesmeler imzalamak, icabinda sulh yapmak, feragat ve tahkim yoluna
basvurmak,

b) Banka’nin faaliyetlerinin verimli ve karli olarak yiiriitiilmesi i¢in gerekli esaslar1 ve isletme
politikasini belirlemek,

c) Banka’ca agilacak kredilerin, toplanacak kaynaklarin ve yapilacak hizmetlerin esas, sart ve
limitleri ile faiz ve komisyon oran ve miktarlarini saptamak,

d) Bankacilik Kanunu hiikiimlerine aykir1 diismemek kaydi ile Kredi Komitesi, Genel Miidiirliik,
bolge miidiirliikkleri ve sube miidiirliiklerinin teminat karsilig1 ve agik kredi verme yetkilerinin
sinirlarini belirlemek,

e) Kendi yetkisine giren kredileri karara baglamak ve Kredi Komitesi’nin ¢ogunlukla aldigi
kararlar1 onaylamak,

f) Yonetim Kuruluna bagli komitelerin faaliyetleri ile ilgili her tiirlii bilgi ve belgeyi talep etmek,
gerekli gorecegi her hususu kontrol etmek ve komitelerin faaliyetlerini devamli olarak
denetlemek,

g) Banka’nin yillik biitcesini hazirlamak, her hesap donemini miiteakip hesap mutabakatini
saglamak, bilango ve kar-zarar cetveli ile yillik faaliyet raporunu diizenleyerek kar dagitim
teklifi ile birlikte Genel Kurul’un onayma sunmak, gerektiginde Tiirk Ticaret Kanununda
ongoriilen tedbirleri almak,

h) Tiirk Ticaret Kanunu, vergi kanunlar1 ve Bankacilik Kanununun zorunlu kildigi defterlerle
Banka i¢in lizumlu diger defterleri tutmak, gerektiginde mevzuata uygun olarak tasdik
ettirmek, belgeleri diizenlemek ve biitiin bunlar1 siiresi iginde saklamak, yasal merciler
tarafindan talep edilen sair rapor ve belgeler ile finansal raporlar1 mevzuat hiikiimlerine uygun
bir sekilde hazirlayarak ilgili resmi mercilere sunmak,

1) Banka’nin isleri ve alacaklarinin tahsili i¢in gerekli gordiigii gayrimenkullerin satin alinmast,
kiralanmasi, satilmasi ve teminat olarak gdsterilmesi konusunda karar vermek, Banka’ya ait
menkul kiymetler portfoyiinii yonetmek,

J) Banka’nin kredi, idare, teskilat ve hizmetlerine iliskin yonetmelikleri onaylayarak yiirtirliige
koymak,

K) Yonetmeliklerle, Genel Midiirliige taninan yetki hadlerini asan sulh, ibra ve terkin konularimni
karara baglamak,



I) Banka’nin kadrolarini saptamak, ¢alisanlarin icret, ikramiye, sosyal yardim ve harcirahlari ile
tayin terfi, nakil ve azline iliskin ilkeleri belirlemek ve kendi yetki alanina giren Banka
personelinin bu tiir islemlerini karara baglamak,

m) Bolge Miidiirliikleri, subeler, ajanslar ve biirolar ile temsilcilikler, muhabirlikler ve
acenteliklerin agilmasi, nakli, birlestirilmesi ve kapatilmasi hakkinda karar vermek ve bunlarin
yetkilerini ve subelere ayrilacak sermayeyi, bankalar hakkindaki mevzuat hiikiimlerine gore
teshit etmek,

n) Tirk Ticaret Kanunu ve Bankacilik Kanunu ile diger mevzuatin banka yonetim kurullarina
yiikledigi sair biitiin gorevler ile s6zii edilen mevzuat ve Ana Sozlesme ile Genel Kurul ve
Denetcilere birakilanlar disinda kalan biitiin is ve islemleri ifa etmek,

0) Sermaye piyasast mevzuati gercevesinde, uygun gordiigii miktar ve sartlarda banka bonosu
ihrag etmek.

GENEL MUDUR, GENELL. MUDUR YARDIMCILARI, GRUP BASKANLARI VE
MUDURLER

Madde 13-

Genel miidiir, genel miidiir yardimcilari, grup baskanlar1 ve miidiirlerin Bankacilik Kanunu ve
diger mevzuattaki 6zellikleri tasimalart gerekir. Genel Miidiir, Genel Kurul ve Yonetim Kurulu
kararlar1 dogrultusunda ve Tiirk Ticaret Kanunu, Bankacilik Kanunu ve diger ilgili mevzuat ile
bu Ana Sozlesme hiikiimleri ¢cer¢evesinde Banka’y1 6zen ve basiretle yonetmekle yiikiimliidiir.

Genel Miidiir, genel midiir yardimcilari, grup baskanlar1 ve miidiirler 3628 sayili yasa uyarinca

mal bildiriminde bulunurlar. Sayilan unvanlara atanan veya secilenlerden, bankacilik mevzuati
uyarinca yemin etmesi zorunlu olanlar, yemin merasimini icra etmeden goreve baslayamazlar.

DENETCILER

Madde 14-

Banka Genel Kurulu, pay sahipleri arasindan veya disaridan gorev yapmak iizere her bir pay
grubunun ayr1 ayr gosterecegi adaylar arasindan iki Denet¢i seger.

Denetcilerin; yiiksek 6grenim gormiis, bankacilik dalinda bilgi ve tecriibe sahibi olmasi, Tiirk
Ticaret Kanunu ile Bankacilik Kanununda belirtilen sartlar1 tasimasi, sermaye piyasasi
mevzuatina aykiriliktan dolayr hiikiimliiliiklerinin bulunmamasi, haklarinda sermaye piyasasi
mevzuati uyarinca islem yasagi getirilmemis olmasi, faaliyet yetki belgelerinden biri veya birden
fazlasi iptal edilmis yahut menkul kiymet, kiymetli maden ve vadeli islem ve opsiyon borsalari
ile teskilatlanmis piyasalarin iiyeliginden siirekli olarak ¢ikarilmis kuruluslarda, bu miieyyideyi
gerektiren olayda sorumlulugu bulunan kisilerden olmamasi gerekir.

Denetgiler en ¢ok ti¢ y1l siire ile gorev yapmak iizere secilirler. Yeniden se¢ilmeleri miimkiindiir.
Denetgiler, Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri uyarinca yillik raporu, Bankacilik Kanunu ve diger
mevzuatin ongdrdiigli raporlar1 diizenlemeye ve diizenledikleri raporlar1 yasal siiresi iginde

Yonetim Kuruluna, Genel Kurula ve Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumuna sunmakla
gorevli ve ylkiimlidiirler.
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Tirk Ticaret Kanunu’nun denetgiler ile ilgili diger hiikiimleri saklidir. Denetgilere 6denecek
ticret her y1l Genel Kurul’ca saptanir.

Yonetim Kurulu tarafindan, Denet¢iler disinda, Banka’yi denetlemek {izere ulusal veya
uluslararasi bir denetim kurulusu, dis denet¢i olarak atanir.

BANKANIN iC SiISTEMLERI

Madde 15-

Banka, yasal diizenlemelerde ongdriilen usul ve esaslar ¢ergevesinde maruz kaldigr risklerin
izlenmesi ve kontroliiniin saglanmasi amaciyla, faaliyetlerinin kapsami ve yapisiyla uyumlu ve
degisen kosullara uygun, yeterli ve etkin ‘i¢ denetim’, ‘i¢ kontrol’ ve ‘risk yonetim’ sistemlerini
kurar ve igletir.

Bu amagcla, Banka faaliyetlerinin ilgili mevzuata, Ana Sozlesme hiikiimlerine, bankacilik
ilkelerine, Bankanin hedef ve politikalar1 ile Genel Kurul ve Yoénetim Kurulu kararlarina ve
dahili diizenlemelerine uygunlugunu kontrol etmek iizere yeterli sayida miifettis ve i¢ kontrol
elemant istihdam edilir.

Bankanin maruz oldugu risklerin tanimlanmasi, 6l¢iilmesi, yonetilmesi ve raporlanmasi amaciyla
da yeterli say1 ve nitelikte risk yonetim elemani ¢aligtirilir.

GENEL KURUL VE GENEL KURUL TOPLANTILARI

Madde 16-

Bankanin en st karar organi olan Genel Kurul, pay sahiplerinden olusur. Banka Genel Kurulu,
Tiirk Ticaret Kanunu ve diger yasal diizenlemelerde dngoriilen gorevleri yerine getirmek ve
kararlar1 almakla yetkili ve gorevlidir.

Banka Genel Kurulu; Tiirk Ticaret Kanunu’nda gosterilen nisap ile olagan yada olaganiistii
toplanir. Olagan Genel Kurul Toplantilari, yillik hesap donemi sonundan itibaren {i¢ ay i¢inde
gerceklestirilir.

Genel Kurul Toplantisi’na davet asagidaki usul dairesinde yapilir:

a) Genel Kurulu Olagan Toplantiya ¢cagirmak yetkisi Yonetim Kurulu'na, Olaganiistii Toplantiya
cagirmak yetki ve sorumlulugu hem Yonetim Kurulu’na hem de zorunlu ve ivedi nedenler
¢iktiginda, Denetgilere aittir.

b) Genel Kurulun toplantiya ¢agirilmasi, ilan ve toplanti giinleri dahil olmamak iizere; toplanti
giinlinden en az iki hafta once Tirkiye Ticaret Sicil Gazetesinde ve Banka Merkezinin
bulundugu yerde ¢ikan, en az bir gazetede ilan olunur. Ayrica olagan Genel Kurul Toplantisi
cagr ilanlarinda bilanco, kar ve zarar cetveli, Yonetim Kurulu ve Denet¢i raporlarinin,
toplant1 giinlinden en az onbes giin dnce Bankanin merkez ve subelerinde hissedarlarin
incelemesine hazir bulundugu hususu da belirtilir.

€) Genel Kurul’un toplanti yeri, giinii, saati ve giindemi; toplant1 giiniinden iki hafta once
hissedarlarina, Sanayi ve Ticaret Bakanligi’na, Sermaye Piyasas1 Kurulu’na var ise toplantiya
iliskin diger belgelerde eklenmek suretiyle taahhiitlii bir yaziyla Banka Genel Miidiirliigii’'nce
bildirilir.
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TOPLANTILARDA KARAR VERME YETER SAYISI

Madde 17-

Genel Kurul Toplantilarinda Tiirk Ticaret Kanunu ve Bankacilik Kanununda yazili toplant1 ve
karar nisabina uyulur.

Banka Ana Sozlesmesi’nde yapilacak degisiklik Onerileri i¢in mevzuat c¢ergevesinde Ongdriilen
izinler ve uygun goriislerin alinmasi gerekir.

Bu kapsamda Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumuna basvurmadan 6nce Sermaye
Piyasas1 Kurulundan uygun goriis alinmasi gerekir.

TOPLANTI YERI

Madde 18-

Genel Kurul, Banka Merkezi’'nde veya Banka Merkezi’nin bulundugu ilin elverisli bir yerinde
toplanur.

GENEL KURUL TOPLANTILARININ YONETIMi VE TUTANAKLAR

Madde 19-

Genel Kurul Toplantilari’nda T.C. Sanayi ve Ticaret Bakanligi Komiseri bulunur. Sermaye
Piyasas1 Kurulu temsilcisi de davet edilir.

T.C. Sanayi ve Ticaret Bakanligi Komiseri toplant1 nisabinin bulundugunu saptadiktan sonra
toplanti, Yonetim Kurulu Bagkani veya yoklugu halinde Vekili tarafindan agilir. Toplanti1 Divan,
Baskan, iki oy toplayici ve bir sekreterden olusur.

Toplantiya Banka Yonetim Kurulu Bagkani veya yoklugunda Vekili Bagkanhik eder.
Gerektiginde, bir Bagkan vekili, ikiden fazla oy toplayici ve birden fazla sekreter se¢ilebilir.

Miizekkereler veya ozetleri ve kararlar Divan tarafindan toplant1 tutanagina yazilir. Genel Kurul,
toplanti tutanaginin Divan’ca imzalanmasin1 kararlastirabilir. Kararlara muhalif olan
hissedarlarin veya vekillerinin muhalefet serhleri toplant1 tutanagina yazilarak kendilerine imza
ettirilir. Toplant1 tutanaklar1 T.C. Sanayi ve Ticaret Bakanligi Komiseri tarafindan imzalanir.

Genel Kurul Kararlar toplantida hazir bulunan veya bulunamayan, Karara katilan veya muhalif
ya da ¢ekimser kalan biitiin hissedarlari, Banka’y1 ve Banka organlarini baglar. Hissedarlarin,
Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri uyarinca kararlarin iptalini dava etmek haklar1 saklidir.

TEMSILCI TAYINi

Madde 20-

Genel Kurul Toplantilari’nda pay sahipleri kendi aralarindan veya harigten tayin edecekleri vekil
vasitastyla da temsil olunabilirler.
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Vekaleten oy kullanma ve Yetki Belgesinin seklinin tayini hususunda Sermaye Piyasas1 mevzuati
hiikiimleri dikkate alinarak Yonetim Kurulunca belirleme yapilir ve ilan edilir.

Bankacilik Kanunu ve diger mevzuatin vekil tayinine iligkin sinirlamalar1 ve hiikiimleri saklidir.

OYLARIN KULLANILMASI
Madde 21-

Genel Kurul’da oylar el kaldirmak suretiyle kullanilir. Toplantida hazir bulunan hissedarlarin
veya vekillerinin temsil ettikleri hisselerin en az % 10’unun istegi iizerine gizli oylama
yapilabilir.

Bankacilik Kanunu hiikiimleri geregince yonetim ve denetimi Tasarruf Mevduati Sigorta Fonuna
devredilen Banka ortaklarinin oy haklari, kurucularda aranan nitelikleri kaybeden nitelikli paya
sahip ortaklarin oy haklari ile gerektigi halde Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurulunun
izni alinmadan devredilen paylara ait oy haklar1 Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu tarafindan
kullanilir.

ILANLAR
Madde 22-

a) Mevzuatin Resmi Gazete veya Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesi ile ilanini zorunlu kildigi
hususlar sakli kalmak ve yasalarda aksi emredilmemis olmak kosuluyla Bankaya ait ilanlar,
kanuni siireler dikkate alinarak, Banka merkezinin bulundugu yerde ¢ikan giinliik gazetelerden
biri ile yapilir.

b) Bankacilik ve sermaye piyasasi mevzuati geregince yapilacak ilanlarda ilgili mevzuat
hiikiimlerine uyulur.

HESAP DONEMI

Madde 23-

Banka’nin hesap donemi bir takvim yili olup Ocak aymin birinci giinii baslar ve Aralik aymin
sonuncu gunii sona erer.

Her hesap donemi sonunda, o hesap donemine ait bilango, kar-zarar hesabi, Yonetim Kurulu ve
Denet¢i raporlart Genel Kurul Toplantisinin yapilacagi giinden onbes giin dnce hissedarlarin
tetkikine hazir bulundurulur.

SAFI KARIN TESPIiTi VE DAGITIMI

Madde 24-

Bankanin bir hesap donemi islemlerinden elde edilen gelirlerinden, biitiin giderler, karsiliklar,
vergi, amortismanlar ve diger kanuni ve mali ylikiimliiliikler ¢iktiktan sonra kalan safi karin;

a) Yiizde besi, 6denmis sermayenin beste birini buluncaya kadar kanuni yedek akge ayrilir.
b) Kalanindan Genel Kurulca belirlenecek oranda birinci kar payr ayrilir ve 6denmis sermaye

icindeki paylar1 nispetinde ortaklara dagitilir. Birinci kar payr orani Sermaye Piyasasi
Kurulunca halka agik sirketler i¢in tespit edilecek oran ve miktardan az olamaz.
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c) Safi karin yukaridaki sekillerde dagitimindan sonra kalanin, ortaklara, Yonetim Kurulu
Uyelerine ve Denetgiler ile memur, miistahdem ve iscilere dagitilacak kismin belirlenmesine
yahut kismen veya tamamen yedek akce olarak ayrilmasina Genel Kurulca karar verilir.
Yo6netim Kurulu gerekli goriir ise bu konuda Genel Kurula 6nerilerde bulunabilir.

d) Bu maddenin (c) bendi uyarinca dagitilmasi kararlastirilan kar paymin, 6denmis sermayenin
ylizde besini asan kisminin onda biri, Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri geregince kanuni
(umumi) yedek akgeye eklenir.

e) Bu maddenin (c) bendi uyarinca, tabii iye Genel Miidiir dahil, Yonetim Kurulu Bagskani,
Baskan Vekili ve Uyelerine, Denetciler ile memur, miistahdem ve isgilere dagitilmasina karar
verilen kar paymin ilgililere ne sekilde tahsis olunacagi hususu Yonetim Kurulunca
kararlastirilir. Kar pay1 ancak safi kardan 6denir. Bu maddenin (a) bendinde belirtilen yedek
akgeler ayrilmadan kar payr dagitilamaz.

KAR DAGITIM ZAMANI

Madde 25-

Yillik karm hangi tarihte ve ne sekilde dagitilacagi Genel Kurul tarafindan belirlenir. Y1l i¢inde
sermaye artirimi yapildigi veya ddenmemis sermayeye mahsuben tahsilat yapildigi hallerde,
hissedarlara 6denecek birinci, ikinci kar paylari; tahsil olunan apellerin son 6deme giinii tarihine
gore saptanir.

Bu Ana So6zlesme hiikiimlerine gore dagitilan kéar paylart geri alinamaz, Tiirk Ticaret Kanunu
hiikiimleri saklidir.

YILLIKRAPORLAR VE HESAPLAR

Madde 26-

Banka; Genel Kurul Toplantilarimi takip eden bir ay i¢inde yillik Yonetim Kurulu ve Denetci
raporlari ile bilango ve kar-zarar cetvellerini, genel kurul tutanagini, hissedarlar hazirun cetvelini
ve yillik faaliyet raporunu T.C. Sanayi ve Ticaret Bakanligi’na gonderir. Bunlarin toplantiya
katilan T.C. Sanayi ve Ticaret Bakanligi Komiseri’ne tevdi edilmesi de miimkiindiir. S6z konusu
belgeler ayrica Genel Kurul Toplantilarini takip eden ilk isglinii Sermaye Piyasast Kuruluna da
gonderilir.

Bankacilik Kanunu ve diger yasal diizenlemeler uyarmnca ilgili kurum ve kuruluslara
gonderilmesi gereken yillik finansal raporlar, bagimsiz denetim raporlari, yonetim kurulu ve
denetci raporlari, yillik faaliyet raporu ve sair raporlar, mevzuat ile belirlenen usullere uygun
olarak hazirlanarak ongoriilen siireler dahilinde ilgili mercilere gonderilir.
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ANA SOZLESMENIN TEVDIi

Madde 27-

Banka bu Ana Sézlesmeyi bastirarak, hissedarlara dagitir. Ikiser niishayr da; T.C. Sanayi ve
Ticaret Bakanlig1 ile Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumuna gonderir. Ayrica Banka
Ana Sozlesmesi giincel olarak Bankanin internet sitesinde de yayimlanir.

TAMAMLAYICI HUKUMLER

Madde 28-

Bu Ana Sozlesme’de hiikiim bulunmayan hallerde; Bankacilik Kanununun kalkinma ve yatirim
bankalarina iliskin hiikiimleri, Sermaye Piyasas1 Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri ile Tirk
Ticaret Kanunu’nun ve sair mevzuatin ilgili hiikiimleri uygulanir. Kanun ve kanun hiikmiinde
kararnameler ile sair mevzuattaki degisiklik halinde, mevzuatin degistirilen hiikiimlerine gore
uygulama devam eder.

EK MADDE 1-

Kurucu ortaklar ve bunlarin kurulustaki pay adetleri Kurulus Ana So6zlesmesi ve Banka Pay
Defterinde kayithdir.

15



